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ROZDZIAL 1

Postanowienia og6lne

§ 1.

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oswiatowe (t. . Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).
Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.- o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327
ze zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjed-
noczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.).
Obwieszczenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie "Zasad techniki
prawodawczej" (Dz.U. 2016 poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowe]  organizacji  publicznych  szkét 1 publicznych  przedszkoli
(Dz.U. z 2019 r. poz.502).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie pod-
staw programowych wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogdlnego
(Dz.U. z 2017 r., poz.356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w po-
szczegllnych typach szkot (Dz.U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 r. poz. 843 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkdéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasytiko-
wania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz.U. z 2019 r.
p0z.372).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej do-
kumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
I placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekun-
czej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2019 r. poz.1664).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie wa-
runkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy nie-
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
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petnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spo-
tecznym (t.J. Dz.U. z 2020 r., poz. 1309.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie in-
dywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i in-
dywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrzesnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci 1 indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy
(Dz.U. z 2020 ., poz.153.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szko-
tach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 983.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i pla-
cowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1166.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 532 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie za-
sad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1280.).

Ustawa z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. 2019,
poz. 1078).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1057 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wy-
kazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pe-
dagogow, psychologdéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych 1 doradcéw zawo-
dowych (t.j. Dz.U. 2020 r. poz. 1552.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (t.j. Dz.U. 2020 poz. 2198).

Rozporzadzenie MEN w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepu-
blicznych szkotach i placowkach. (Dz.U. z 2020 r., poz. 1386).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 17 sierpnia 2021 r. zmieniajace roz-
porzadzenie w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzia-
taniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2021 r. poz. 1525).

Rozporzadzenie MEN w sprawie szczeg6lnych rozwigzan w okresie czasowego ogra-
niczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (art. 30c upo). (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1394).

Rozporzadzenie MEN zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztalcenia
dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granicg. (Dz. U. z 2020 r.,
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poz. 1388).

28. Rozporzadzenie MEN zmieniajace rozporzadzenie w sprawie rodzajéw innych form

wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz
sposobu ich dziatania. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1385.)

§ 2.

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Pawta II w Baluczu,
Kolonia Batucz 32, 98-100 Lask;

oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie przedszkol-
ne zorganizowane w szkole podstawowej;

dyrektorze-nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II
w Baluczu;

radzie pedagogicznej- nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podsta-
wowej im. Jana Pawta 11 w Batuczu;

ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Dz. U.z2017 r., poz. 59 z p6zn. zm.);

ustawie o systemie oswiaty- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.).

statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej im. Jana Pawta II w Ba-
tuczu;

uczniach- nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie przed-
szkolne oraz ucznidw szkoty podstawowej;

rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

10) wychowawcy- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono od-

dziat w szkole;

11) nauczycielach- nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty Pod-

stawowej im. Jana Pawta II w Batuczu;

12) zajeciach edukacyjnych- nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajgcia

edukacyjne, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, zajecia religii lub ety-
ki, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy 0 Sys-
temie oswiaty;

13) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego Ku-

ratora Oswiaty;

14) organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Gming Lask z siedzibg w Lasku,

ul. Warszawska 14, 98-100 Lask;

§ 3.

Szkota uzywa pieczeci:

1)

okragtych — duzej i matej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,SZKOLA POD-
STAWOWA W BALUCZU IM. JANA PAWLA 1I”;
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2) podtuznej z napisem: ,,SZKOLA PODSTAWOWA im. Jana Pawta II w Batuczu Ko-
lonia Batucz 32, 98-100 Lask tel.43675 12 25 NIP 831- 156- 16- 44 REGON
000734771,

3) podtuznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Batuczu 98-100
Lask”;

4) podtuznej z napisem: ,,Przewodniczacy Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej
w Baluczu”;

5) okragtej z napisem ,,BIBLIOTEKA SZKOLNA w Batuczu”;

6) podtuznej z napisem ,,BIBLIOTEKA SZKOLY PODSTAWOWEJ w BALUCZU
Kolonia Batucz 32, 98-100 Lask™.

Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujacymi si¢

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

. Wymienione w ust. 1 1 2 pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaz-

nione.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.
ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoty

§ 4.

. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

tworzg spojnag catos¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie

programowe;.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa oSwiatowego oraz uwzgled-

niajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy tresci i1 dziatania

0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz tresci i dziatania o charakte-

rze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane

W oparciu 0 przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb i problemow wystepujacych w spoteczno-

Sci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteksi;

3) swietlicy;

4) opieki pielegniarki §rodowiskowo-szkolnej nad dzie¢mi z problemami zdrowotnymi
oraz w zakresie szeroko rozumianej profilaktyki;

5) zespotlu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.
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§ 5.

Cele szkoly podstawowej

1. Szkota w szczegblnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytme-
tycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztattowania nawykoéw spolecz-
nego wspotzycia,

2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigce-
go do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢c i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje Swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania prze-
kazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systema-
tycznego i1 dluzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie:

a) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka,
b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

6) rozbudza i rozwija wrazliwos¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

7) rozwija zdolno$¢ odrdzniania Swiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci re-
alistycznych od fantastycznych;

8) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spolecz-
nego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu,;

9) zapewnia opieke i wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

10) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;

11)stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu
W spotecznosci szkolnej;

12) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne cialo, zdrowie i sprawnos¢ fizycz-
na, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i ducho-
wego;

13) prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdod dzieci i mtodziezy zagro-
zonych uzaleznieniem;

14) ksztaltuje $wiadomo$¢ ekologiczna;

15) wzmacnia poczucie tozsamos$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;
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16) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

17) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

18) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

19) umozIliwia kulturalne spedzanie czasu wolnego;

20) umacnia wiare dziecka we wiasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trud-
nych celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan
uczniow;

21) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania od-
powiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

22) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zacho-
wan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji wer-
balnej, plastycznej, muzycznej i ruchoweyj;

23) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spo-
tecznym i odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

24) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci, al-
truizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (ro-
dzina, przyjaciele);

25) ksztaltuje u ucznidéw poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0sob;

26) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;

27) rozbudza ciekawos$¢ poznawczg uczniow oraz motywacj¢ do nauki;

28) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umieje¢tnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

29) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umieje¢tnosci;

30) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§ 6.

Zadania szkoly podstawowej

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju 1 potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacj¢ podstawy programowej,
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,
C) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacj¢ innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajacych zainteresowa-
nia,
e) rozwijanie zainteresowan ucznidow w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych;
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umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i reli-

gijnej poprzez:

a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji $wiat panstwowych i kosciel-
nych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

C) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow,

d) poznawanie regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty 10-
kalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspolczesnych;

ksztaltuje kompetencje jezykowe uczniow na kazdym przedmiocie oraz wyposaza

uczniow w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku pol-

skim w sposdb poprawny i1 zrozumiaty;

wprowadza ucznidow w $wiat literatury poprzez:

a) zapewnienie kontaktu z ksigzka np. przez udzial w zajgciach, na ktorych czytane
sg na glos fragmenty lektur,

b) zainteresowanie czytaniem przez udzial w zaj¢ciach prowadzonych w bibliotece
szkolnej,

€) zachecanie do podejmowania indywidualnych prob tworczych;

ksztatci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami szkoty

W szczeg6lnosci poprzez:

a) dobrowolne i nicodptatne udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) zapewnianie uczniom niepelnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczanie do szkoty,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej Iub 1o-
sowej,

e) prowadzenie zajec specjalistycznych;

prowadzi dziatalno$§¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdd dzieci 1 mlodziezy zagro-

zonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnos$ci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdzialania uza-
leznieniom,

d) realizacj¢ programow profilaktycznych;

wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegolng

opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:

a) zobowiazuje wychowawce do wypracowania wspolnie z uczniami regut zachowa-
nia w szkole,

b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,

C) gwarantuje diagnozg zespotu uczniow,

d) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu;
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9) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujagcych w szkole przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie BHP dla wszystkich pracownikéw szkoty,

b) przeprowadza szkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw niepedagogicz-
nych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

C) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastepstw nieszczesliwych wy-
padkow,

d) zapewnia opiek¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

e) zapewnia opieke dzieciom realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne
z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub
innym upowaznionym przez nich na pismie osobom,

f) gwarantuje opiek¢ uczniom korzystajacym ze Swietlicy,

g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajgc,

h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmono-
gramu dyzurow,

i) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym re-
gulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych;

10) sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad uczniami
rozpoczynajacymi nauke w szkole tj.:

a) wychowawcy maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia przeprowadzi¢ zajg¢-
cia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,

b) przeprowadzi¢ zajecia w otoczeniu szkoly i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecz-
nego poruszania si¢ po drogach;

11) wspiera uczniow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéow ruchu, wzro-
ku 1 stuchu poprzez:

a) dostosowanie metod, form pracy, organizacj¢ warunkow w oddziale,

b) organizacje warunkow w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,

itp.;

12) uczniom, ktérym z powodu warunkoéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdl-
ne formy opieki, w tym dorazna pomoc materialna w porozumieniu z organem prowa-
dzacym daje mozliwos¢:

a) dofinansowania obiadow w szkolnej stotowce,

b) sfinansowania wyprawki szkolnej,

c) udzielenia stypendium;

13) uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne w porozumieniu z organem pro-
wadzacym,;

14) uczniom szczegodlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;

15) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujace promocje zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte za-
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chowan oraz przeciwdzialanie, a takze redukcj¢ agresji i przemocy. Dziatania te reali-

Zowane s3 poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b) udziat uczniow w programach i przedsiewzigciach promujacych zdrowy styl zycia,

C) udziat ucznidow w zajgciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demo-
ralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistow z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej ucznidow ukierunkowanej
na uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniéw zagrozonych demoralizacjg i popehiajgcych czyny zabronione na zaje-
ciach z wychowawca,

e) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan inter-
wencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen,

f) wspolprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow przed
niepozadanymi tre§ciami w internecie;

16) ksztattuje postawy prozdrowotne uczniéw poprzez:

a) wdrazanie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i in-
nych o0sob,

b) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sig,

C) promowanie aktywnosci fizycznej i profilaktyki;

17) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w celu przygotowania uczniow
do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

18) stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i umieje¢tnosci potrzebnych do roz-
wigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sig¢ z infor-
matyki, w tym:

a) logicznego i algorytmicznego myslenia,

b) programowania,

€) postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi,

d) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,

e) postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz sto-
sowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z rdznych przedmiotéw m.in. do pracy nad
tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i ich prezentacji w r6z-
nych postaciach,

f) dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania
z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy informacji,

g) bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
| utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydak-
tycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzy-
skania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzia-
talno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§7.

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wspar-
cie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania-uczenia si¢, CO UMO0z-
liwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do-
$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osiaga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukac;ji.

2. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpo-
czynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejet-
nos$ci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzie-
ci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i1 zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, po-
jawiajagcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczaja-
cej dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elemen-
tow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania wytworow
pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;
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13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do pozna-
nia przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrodtem jest rodzina, grupa
W przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie (zgoda rodzicow) realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢- zgodnie z potrzebami- umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

§8.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole Podstawowej w Batuczu jest organizowa-

na i udzielana uczniom w oparciu o opracowang procedure. Jej celem jest:

1) ustalenie zasad organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom, rodzicom, opiekunom, nauczycielom;

2) okreslenie zasad dokumentowania i ewaluacji pomocy psychologiczno- pedagogicz-
nej;

3) wskazanie sposobu przechowywania i archiwizacji dokumentow zwigzanych z pomo-
cg psychologiczno-pedagogiczng.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu

I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpo-

znawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow s$rodowi-

skowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu

rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa

w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieod-

platne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele, wycho-

wawcy oraz specjalisci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzi-

codw ucznia, dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego zaj¢-

cia z uczniem, poradni, asystenta nauczyciela, pomocy nauczyciela, pielegniarki szkolnej,

asystenta rodziny, kuratora sagdowego, organizacji pozarzadowej lub innej instytucji dzia-

tajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Model wsparcia uczniow:

1) | poziom- rozpoznanie i pomoc udzielana przez nauczycieli w biezgcej pracy;
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2) Il poziom- wsparcie nauczycieli przez szkolnych specjalistow, zespotowe wspotdzia-
tanie, zintegrowane dziatania, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ewentualna po-
moc zewnetrzna,

3) Il poziom- brak poprawy- wsparcie szkoty przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

W przypadku, gdy z wnioskdw wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy nie naste-

puje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor, za zgoda rodzicéw ucznia, wystepuje do

publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogte-
bionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu wskazania sposobu rozwigzania
tego problemu.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formach:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢C rozwijajacych umiejetnosé uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

5) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

6) innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym;

7) zajec logopedycznych;

8) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztal-
cenia i kariery zawodowej;

9) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

10) porad i konsultacji;

11) warsztatow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidow i hauczycie-

lom polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wycho-

wawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych.

Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyle-

niami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestni-

kow zajec¢ nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowej. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniéw prze-

jawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajec nie moze

przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z ak-

tywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze

przekraczaé 10.

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci

W nauce, w szczeg6olnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

Strona 15z 94



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow

zaj¢¢ nie moze przekraczac 8.

Godzina zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1-9 trwa 45 minut.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1-9 w czasie dluzszym lub

krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego

czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia i rozwijajagce umiejetnosci uczenia si¢, zajecia dydaktycz-

no-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych i specjalisci posiadajace kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaj¢c przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wy-

chowawczych i specjalisci.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznidw, ktoérzy moga

uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace

W szczegblnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych

wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania

do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg

realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym,

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia wymaga opinii publicznej porad-

ni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 23, dolacza si¢ dokumentacje okresla-

Jaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia
ze wzgledu na stan zdrowia- takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie
ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach
edukacyjnych wspoélnie z oddzialem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczgszczajacego do szkoty- takze opini¢ nauczycieli i specjali-
stow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 23, publiczna poradnia we wspotpracy ze

szkotg oraz rodzicami ucznia albo peloletnim uczniem przeprowadza analiz¢ funkcjo-
nowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psy-
chologiczno-pedagogiczne;j.

Opinia, o ktorej mowa w ust. 23, zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w przepi-

sach w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-

pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:
1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
Z oddzialem szkolnym,;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia, nie dluzszy jednak niz

rok szkolny;
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3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajg-
cych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia realizuje w szkole programy na-

uczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci po-
trzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej

mowa W ust. 23, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych indywi-

dualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy progra-
mowej ksztatcenia ogolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg ksztat-

cenia podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Dyrektor szkoty:

1) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) powotuje zespdl ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) ustala wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania pomocy;

4) informuje na piSmie rodzicow lub prawnych opiekunéw o proponowanych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wspiera nauczycieli, wychowawcow i specjalistOw w rozwigzywaniu problemow wy-
chowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspomaga dziatania szkoly w zakresie planowania i przeprowadzenia dziatan majg-
cych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia, do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwig-
zania problemu ucznia w sytuacji braku poprawy jego funkcjonowania mimo udziela-
nej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) wystepuje, za zgoda rodzicéw ucznia, do publicznej poradni z wnioskiem o opini¢
w sprawie zindywidualizowanej $ciezki edukacyjnej dla ucznia.

Koordynator ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej- pedagog szkolny:

1) prowadzi szkolny rejestr uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

2) uczestniczy w pracach zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw posiadajacych orzeczenie;

3) monitoruje dokumentacj¢ ucznia tworzong przez wychowawce w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Wychowawca Kklasy:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z jego klasy;

2) wnioskuje o obj¢cie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

3) ustala terminy spotkan zespotu klasowego;

4) we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustala formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla danego ucznia;

5) monitoruje frekwencje uczniow na zajeciach w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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6) w kazdym semestrze, wspdlnie z nauczyciclami i specjalistami dokonuje oceny efek-
tywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) na pismie informuje rodzicow ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego o terminie kazdego spotkania zespolu i mozliwosci uczestniczenia w nim;

8) sporzadza dokumentacje ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z ponizszg procedurg;

9) na biezaco wspoélpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objetego
pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

Nauczyciel:

1) informuje o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna;

2) informuje wychowawce o frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajgciach
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) respektuje zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespotu ds. po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) dwa razy do roku dokonuje oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i przekazuje j3 na piSmie wychowawcy.

Wychowawcy, nauczyciele, specjalisci:

1) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psycho-
fizyczne uczniow;

2) okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) rozpoznajg przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie w zyciu przed-
szkola, szkoty;

4) podejmujg dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniéw
W celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpracuja z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szcze-
gblnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen w srodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efek-
tow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan.

Objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, ktéry nie posiada opinii lub orze-

czenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna:

1) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyj-
ne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, rodzic ucznia lub nauczy-
ciel informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy na pismie;

2) wychowawca dostarcza wniosek do sekretariatu szkoty, gdzie jest rejestrowany przez
samodzielnego referenta w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej oraz informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

3) na podstawie wniosku dyrektor szkoty powotluje zespo6t ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w terminie do 7 dni roboczych;

4) wychowawca oddzialu niezwlocznie ustala termin spotkania zespotu, o ktéorym mowa
w pkt.3, na ktérym ustalane sg proponowane formy i Sposoby udzielanej pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej;
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5) dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin;

6) dyrektor szkoty w trybie natychmiastowym informuje na piSmie rodzicow ucznia
o0 zaplanowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzie-
lania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

7) po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczna;

8) nauczyciele i specjalisci prowadzg z uczniem zajecia, monitorujg frekwencje oraz dwa
razy w roku dokonujg na pismie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej i przekazujg wychowawcy klasy;

9) wychowawca klasy dwa razy do roku: na koniec I pétrocza i na koniec roku szkolnego
dokonuje oceny efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy;

10) dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u pedagoga szkol-
nego.

Objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, ktéry posiada opini¢ lub orzecze-

nie wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna:

1) po dostarczeniu przez rodzica opinii do sekretariatu szkoty, dokument zostaje zareje-
strowany w korespondencji i Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej;

2) samodzielny referent szkoty informuje wychowawce i dyrektora szkoty o zarejestro-
wanej opinii;

3) samodzielny referent szkoty oryginat opinii przekazuje pedagogowi szkolnemu, ktory
umieszcza dokument w indywidualnej teczce ucznia;

4) samodzielny referent szkoty przekazuje kopi¢ wychowawcy, ktory potwierdza wiasno-
recznym podpisem,;

5) wychowawca zapoznaje si¢ z trescig opinii, co potwierdza wiasnorgcznym podpisem;

6) opinia jest przechowywana w indywidualnej teczce ucznia;

7) wychowawca niezwtocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym naj-
wazniejsze informacje zawarte w opinii;

8) dyrektor szkoty powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w termi-
nie do 7 dni roboczych;

9) wychowawca oddziatu niezwlocznie ustala termin spotkania zespotu, o ktérym mowa
w pkt. 8, na ktorym ustalane sg proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej na formularzu;

10) dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin;

11) dyrektor szkoty w trybie natychmiastowym informuje na pi$mie rodzicOw ucznia
o0 zaplanowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzie-
lania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

12)po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng;

13) nauczyciele i specjalisci prowadzg z uczniem zajecia, monitoruja frekwencjg oraz dwa
razy dokonuja na pismie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i przekazuja wychowawcy klasy;
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14) wychowawca oddziatu dwa razy do roku: na koniec I potrocza i na koniec roku szkol-
nego dokonuje oceny efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy na formularzu;

15) dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u pedagoga szkol-
nego.

Objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia, ktory posiada orzeczenie wydane

przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna:

1) po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu szkoty, dokument zostaje za-
rejestrowany w korespondencji i Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej;

2) samodzielny referent szkoty informuje wychowawce i dyrektora szkoty o zarejestro-
wanym orzeczeniu,

3) samodzielny referent szkoty oryginal orzeczenia przekazuje pedagogowi szkolnemu,
ktory umieszcza dokument w indywidualnej teczce ucznia;

4) samodzielny referent szkoty przekazuje kopi¢ wychowawcy, ktory potwierdza wtasno-
r¢cznym podpisem;

5) wychowawca zapoznaje si¢ z tre$cig orzeczenia, co potwierdza wiasnorecznym podpi-
sem;

6) wychowawca niezwtocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym naj-
wazniejsze informacje zawarte w orzeczeniu;

7) dyrektor szkoty powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w termi-
nie do 7 dni roboczych;

8) zespdt w ciggu 30 dni od daty wplyniecia orzeczenia dokonuje wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania ucznia i na jej podstawie opracowuje indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny;

9) dyrektor ustala wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz w trybie natychmiastowym informuje na pi$mie rodzicOw ucznia
o0 zaplanowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzie-
lania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

10) rodzic zapoznaje si¢ z IPET, wyraza lub nie wyraza zgody na proponowane formy
I Sposoby pomocy psychologiczno-pedagogicznej wiasnorgcznym podpisem;

11) dwa razy do roku: na koniec I pétrocza i na koniec roku szkolnego zespot ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia wraz z oceng efektywnosci udzielanej pomocy i ewentualnie dokonuje modyfi-
kacji IPET;

12) dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia;

13) rodzic ucznia otrzymuje kopi¢ IPET oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia.

Na koniec roku szkolnego wychowawca sktada pelng dokumentacje do pedagoga szkol-

nego.

Pedagog szkolny sporzadza sprawozdanie zbiorcze na temat udzielanej pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej.

Dokumentacja dotyczaca organizacji i form udzielanej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej znajduje si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego.
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ROZDZIAL 3

Organy szkoly i ich kompetencje

§09.
Organy szkoty
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski;
5) rada wolontariatu.
§ 10.
Dyrektor szkotly

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

kieruje dziatalnoscig szkoty lub oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy (szkotg lub
placowka moze kierowaé osoba niebedaca nauczycielem, wtedy nie moze spra-
wowa¢ nadzoru pedagogicznego);

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowiacych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki za-
opiniowanym przez radg szkoty lub placéwki i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finanso-
wa i gospodarcza obstuge szkoty lub placowki;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczy-
cielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzy-
szen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty Iub
placowki;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatce-

nia specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami;
12) wspotpracuje z rodzicami w przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub
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higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postepowania;

13) wnioskuje do pielggniarki/higienistki o przedstawienie zagadnien z zakresu edu-
kacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidéw na posiedzeniach rady pedagogicz-
nej;

14) zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na te-
mat sposobu postepowania wobec uczniéw przewlekle chorych lub niepetno-
sprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznidéw.

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypad-

kach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych

przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez

kuratora o$wiaty do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan

wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkota, poradnie specjali-
styczne, policje¢, kuratora, opiekuna rodziny 1 innych.

Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do

innej szkoly wymienione sg w § 56 ust.5.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce

nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci

decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty lub pla-
cowki;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
szkoly lub placowki, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla na-
uczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg rodzicow, rada

pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty

wyznaczony przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 11.

Rada pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrud-
nieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
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rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,

W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wy-

chowawczej i opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakon-

czeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedago-

giczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady rodzicéw, organu prowadzacego szkote

lub co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest od-

powiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebra-

nia zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalno$ci szkoty.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez radg¢
szkoty lub placowki;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub
placowce, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoly lub placowki oraz
rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym spra-
wowanego nad szkolg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkotly lub placowki;

7) uchwalenie statutu szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz
projekt planu finansowego szkoty;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdz-
nien;

3) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac
I zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dy-
daktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.

Dyrektor szkoty lub placéwki wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa

w ust.7, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowa-

dzacy szkote lub oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej nie-
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zgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkofe.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowi-
ska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrek-
tora, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wigkszoscig gtosow w obecno-
$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

14a. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pet-

15.

16.

nigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej
Sg protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobi-
ste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 12.
Rada rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidw.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wy-

branych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza Si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegol-

nosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedsta-
wicieli rad oddzialowych do rady rodzicow szkoty.

Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty lub placéwki,

organu prowadzacego szkot oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioO-

skami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
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profilaktycznego szkoty lub placowki, o ktorym mowa w art. 26 ustawy, program ten
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoly lub obowiazuje do czasu uchwalenia pro-
gramu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicéw.

Fundusze gromadzone przez rade rodzicow moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez radg rodzicow.

§ 13.

Samorzad uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogdt ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samo-
rzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektoro-
wi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotycza-
cych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawia-
nymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozryw-
kowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w poro-
zumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakre-
su wolontariatu.
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§ 14.

Rada wolontariatu

. W szkole dziata szkolne koto wolontariatu, ktore wytania ze swojego sktadu rad¢ wo-

lontariatu.

W sktad rady wolontariatu wchodzg po jednym przedstawicielu z poszczegélnych od-

dzialow.

Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktoéry wybiera, opiniuje

oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $rodowisku szkolnym lub otoczeniu

szkoty.

Rada wolontariatu wspoélnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i na-

stepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan poprzez

szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja

czy grupa potrzebujacych.

Zajgcia warsztatowe dla przysztych wolontariuszy powinny odpowiedzie¢ na pytania:

na czym bedzie polegac¢ ich praca, co jest w niej wazne, na jakich zasadach opiera si¢

wolontariat, pokaza¢ wszelkie plusy i minusy takiej aktywnos$ci po to, by wesprze¢

$Swiadomo$¢ ich decyz;ji.

Cele i zatozenia szkolnego kota wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wérod mtodziezy postaw otwarto$ci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepetno-
sprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie miodziezy obrazu wspoélczesnego Swiata wraz z pojawiajacymi si¢
W nim problemami takimi jak: wojny, gtdéd, brak wody pitnej, niewola, handel
ludZmi, niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

Opiekunem szkolnego kota wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyra-

7aja che¢ organizacji wolontariatu ucznidéw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng

stuzbe potrzebujacym.

Opiekun odpowiada za wyznaczanie kierunkow prac kota, organizacje spotkan wolon-

tariuszy, okreslanie terminow realizacji zadan.

Zadania opiekuna to w szczegolnosci:

1) promocja idei wolontariatu wsroéd uczniow i ich rekrutacja;

2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza;

3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

4) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy;

5) okreslenie warunkow wspoltpracy;
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6) dopilnowanie wszelkich formalnosci, w tym m.in. ubezpieczenia;

7) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami;

8) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza;

9) rozwiazywanie trudnych sytuacji.

10. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, ucznio-
wie, rodzice.

11. Szkota moze podpisywac kontrakty i ustali¢ czas proby, poniewaz bedzie to pierwsze
zetknigcie w praktyce z roznymi sytuacjami, ktore sg trudne i mogg rdznie wptynaé na
uczniéw podejmujacych wyzwanie.

12. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach pod-
sumowujacych.

§ 14a.

Szkolne Koto Caritas

Koto jest organizacja spoteczng dzialajaca na terenie szkoty i jako taka podlega nadzo-

rowi dyrektora. Koto zrzesza uczniéw szkoty.

Koto dziata z motywacji chrzescijanskiej solidarnosci z czlowiekiem potrzebujacym

pomocy i w miar¢ mozliwosci wiacza si¢ w dziatalno$¢ pomocowa i wychowawcza Ca-

ritas Archidiecezji Lodzkie;.

Koto stosuje si¢ w swej dziatalnosci do uregulowan zawartych w statucie szkoty i statu-

cie Caritas Archidiecezji Lodzkie;j.

Koto zostaje powotane do zycia na mocy porozumienia zawartego przez dyrektora

szkoty z dyrektorem Caritas Archidiecezji £odzkie;.

Biezaca opieke o charakterze wychowawczym i organizacyjnym sprawuje nad Kotem

jego opiekun. Opiekun wywodzi si¢ z grona pedagogow szkoly i zostaje wskazany

W porozumieniu, o ktorym mowa w ust.4. Dyrektor szkoty kazdorazowo informuje dy-

rektora Caritas o zmianie opiekuna.

Podstawowym celem kota jest praktyczna realizacja chrzescijanskiej zasady mitosci

blizniego w odniesieniu do kazdego cztowieka bez wzgledu na jego przekonania, wy-

Znanie, narodowos$¢ 1 rase. Celem réwnorzednym jest ksztattowanie wérod cztonkow

kota postawy otwarcia na drugiego cztowieka, odpowiedzialnosci, uczciwosci, rzetelnej

pracy i umiej¢tnosci wspotdziatania, jak rdwniez propagowanie tych postaw w $rodo-

wisku, w ktorym dziata. Oba cele cztonkowie kota realizujg przez podejmowanie kon-

kretnych zadan w szkole, parafii i sSrodowisku lokalnym.

Zadania kota to w szczegdlnosci:

1) rozeznawanie potrzeb ludzkich w najblizszym $rodowisku, szkole, domu, sgsiedz-
twie oraz niesienie mozliwej pomocy;

2) uwrazliwianie spoteczno$ci szkolnej na rozne obszary ludzkich potrzeb;

3) udziat w akcjach i statg wspotprace z Caritas na szczeblu archidiecezji i parafii;

4) wspotdziatanie w zakresie dzialan pomocowych z innymi organizacjami mtodzie-
zowymi, wladzami publicznymi i organizacjami pozarzagdowymi.
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8. Zadania te realizowane sg mi¢dzy innymi poprzez:
1) wiaczanie si¢ w prace placowek charytatywnych, opiekunczych i wychowawczych;
2) postuge wobec 0sob potrzebujacych;
3) organizowanie spotkan, imprez i szkolen o wymowie charytatywnej;
4) propagowanie idei pomocy potrzebujacym,;
5) udziat w kwestach, zbiorkach i akcjach organizowanych przez Caritas.
9. Dzialalnos$¢ kota okresla szczegotowo jego regulamin.

§ 15.

Zasady wspolpracy organow szkoty

. Zapewnia si¢ wymiane biezacych informacji pomiedzy organami szkoly o podejmowa-

nych i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na parterze budynku szkoty;

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi z kadra kierowni-
czg szkoty, rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne;

5) strona szkoty;

6) dziennik elektroniczny.

. Wszystkie organy szkoly wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania

i opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow szkoty.

. Wszystkie organy szkoty wspotpracujag w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich

kompetencji.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje repre-

zentacje: rade rodzicow 1 samorzad uczniowski.

. Rada rodzicow 1 samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi

zespotu lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organéw.

. Whnioski i1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych orga-

néw, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decy-

zji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy zespotu zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych

lub planowanych dziataniach i1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

. Koordynatorem wspotdziatania organdéw zespotu jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami szkoly o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

Strona 28 z 94



9.

10.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty, dyrektor

szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej prze-
wodniczacych organéw bedacych stronami.

Spory pomig¢dzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznos$ci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkoty
§16.

Organizacja nauczania w szkole

Zajgcia rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a konczg si¢

w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub

sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszym

wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i kofczenia zaje¢¢, przerw S$wiatecznych oraz ferii zimowych

i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w §44.

Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu

uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty

W danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w wymiarze 8 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4,

moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku na-
uki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow lub zwigzkéw wy-
znaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spo-
tecznosci szkolne;.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich

rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajeé

dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty,

po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i1 samorzadu uczniowskiego,
moze, za zgodg organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydak-
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tyczno-wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 7, dyrektor szkoly wyznacza

termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia

opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwos$ci udzialu

ucznidow w tych zajgciach w formie komunikatu i na stronie internetowej szkoty.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas 0znaczo-

ny, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach po-
przedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kle-
ski zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi
I inne.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrek-

tora terminie.

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-

Sla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych

plandw nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwier-

dzeniu przez organ prowadzacy szkotg.

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez rad¢ pedago-

giczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego ro-

ku organowi prowadzacemu szkote.

Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, o ktorej mowa w ust. 13, jest wydawana

w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania arkusza organizacji szkoty lub przed-

szkola, nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.

Organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, za-

twierdza arkusz organizacji szkoty lub przedszkola w terminie do dnia 29 maja danego

roku.

Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, o ktorej mowa w ust. 15, jest wyda-

wana w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania od organu prowadzacego przed-

szkole lub szkote arkusza organizacji szkoly lub przedszkola, nie pdzniej niz do dnia

20 maja danego roku.

16a. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly lub

przedszkola do dnia 30 wrze$nia:

1) opinie, o ktorych mowa w ust. 13 i 15, s3 wydawane w terminie 4 dni roboczych
od dnia otrzymania zmian;

2) organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie poézniej niz w termi-
nie 7 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

16b. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty lub

17.

przedszkola po dniu 30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote lub przedszkole zatwierdza te
zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

Arkusz organizacji szkoty okresla:

1) liczbe nauczycieli ogbétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imig, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczy-
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cieli oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaj¢¢, w tym liczbe godzin tych zajec;
liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela w podziale na stopnie awansu zawodowego;

liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stano-
wiska kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze.

17a. Arkusz organizacji szkoty oprocz informacji, o ktorych mowa w ust. 17, okresla

18.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

W szczegdlnosci:

liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

liczbe uczniow w poszczeg6lnych oddziatach;

dla poszczeg6lnych oddzialow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regional-
nego i nauki wilasnej historii 1 kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego obsza-
rem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, sportowych w oddziatach
sportowych, jezeli takie zajecia s3 w szkole prowadzone,

C) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnospraw-
nych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegol-
nosci dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego lub na zwigk-
szenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
0go6lng liczbe godzin finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowa-
dzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewali-
dacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz innych zajg¢
wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegélnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i innych nauczycieli;

liczbe uczniow korzystajacych z opieki $wietlicowej, liczbe godzin zaje¢ $wietlico-

wych oraz liczbg nauczycieli prowadzacych zajecia Swietlicowe;

liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

Arkusz organizacji okre$la ponadto szczegétows organizacje nauczania, wychowania
i opieki w oddziale przedszkolnym, w tym:

1)
2)

3)

4)

liczbe nauczycieli ogotem, w tym nauczycieli zaymujacych stanowiska kierownicze;
imi¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego 1 kwalifikacje poszczegolnych nauczy-
cieli oraz liczbe¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli, a tak-
ze liczbg etatow przeliczeniowych tych nauczycieli;

liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela w podziale na stopnie awansu zawodowego;

liczbe pracownikoéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stano-
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wiska kierownicze oraz liczbg¢ etatow przeliczeniowych tych pracownikow;
5) liczbe pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbe etatow przeli-
czeniowych tych pracownikow.

18a. Arkusz organizacji szkoly oprécz informacji, o ktérych mowa w ust. 18, okresla

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

W szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatéw przedszkolnych;

2) liczbe dzieci w poszczegolnych oddziatach przedszkolnych;

3) tygodniowy wymiar zaj¢¢ religii, jezyka mniejszoSci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, jezeli takie zajecia sg prowadzone w oddziale
przedszkolnym;

4) czas pracy poszczegdlnych oddziatow przedszkolnych;

5) ogo6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote podstawowa, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekun-
czych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnos$ci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednie-

niem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy

organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,

przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla da-

nego oddziatu i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warun-

kéw nauki i1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu

w sprawie ramowych plandw nauczania.

Zajecia edukacyjne w oddziatach I-IIT szkoly podstawowej sg prowadzone dla nie wigcej

niz 25 ucznidéw.

W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé dydak-

tyczno - wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty ucznia zamieszkatego

w obwodzie szkoty, dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej rodzicéw, moze po-

dzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba uczniow jest zwiekszo-

na ponad liczbe okreslong w ust. 24.

Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli w przypadku okreslonym w ust. 25 liczba uczniéw w oddziale zwigkszy si¢ o wig-

cej niz 2 ucznidw, dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej rodzicéw, dzieli dany

oddziat.

Oddziat, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 26, moze funkcjonowac

ze zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Liczebno$¢ uczniéw w klasach IV-VIII okresla organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniéw od-

bywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji jest tworzony

Z uwzglednieniem tych przepisow.
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W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-

nie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60 minut, zacho-

wujac ogblny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym roz-

ktadzie zaje¢¢, o ktorym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach |- III szkoly podstawowe;j

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania za-

jee.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé, o ktorych mowa

w ust. 34, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas

tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

Przerwy lekcyjne trwaja 10 lub 15 minut, w zaleznosci od organizacji zajec.

Szkota jest dostgpna dla uczniow w godzinach pracy szkoty i $wietlicy.

Szkota jest dostepna dla petentéw w godzinach 7.00-15.00.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegolnych rozwigzan

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoly odpowia-

da za organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udost¢pnionych
i reckomendowanych przez MEN;

2) materialow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej 1 Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatbw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikdw, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen;

Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub poczte elektroniczna;

3) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komuni-
katorow zalozonych na potrzeby edukacji zdalnej;

4) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.

Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.

Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowg wg plandw nauczania, z mozli-

woscig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegltos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy

programowej. Planujac jednostke lekcyjna powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz po-

trzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow, w tym skierowanych do ksztalcenia spe-

cjalnego.

Strona 33 z 94



10.

11.

12.
13.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

§17.

Oddzial przedszkolny

Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.

Oddziat przedszkolny w szczego6lnosci:

1) realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej.

Oddziat przedszkolny pracuje w terminie ustalonym przez organ prowadzacy.

Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00, zatwierdzonych przez organ
prowadzacy.

Oddziat przedszkolny czynny jest pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptat-
nie przez 5 godzin dziennie.

Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego przed-
szkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacje podstawy programowej wy-
chowania przedszkolnego.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegoélnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci rozwojo-
wych dzieci 1 wynosi¢ 30 minut.

Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.

Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczaé 25.

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwoém nauczycielom, zaleznie od
zgody organu prowadzacego.

§ 18.

Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez:

1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicoOw pod opieke nauczycieli;

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa- zarowno pod wzgledem fi-
zycznym, jak i psychicznym.

Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych wy-

cieczek, sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zaje-

ciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz- w razie potrzeby- za zgoda dyrek-

tora inne osoby doroste, w szczegodlnosci rodzice.

Obowiazki opiekunow podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

Dzieciom uczeszczajagcym do oddziatu przedszkolnego nie s3 podawane zadne leki.
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W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkol-
nym do jego niezwlocznego odebrania.

Rodzice optacajag na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng sktadke ubezpiecze-
niowg za dziecko.

§19.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez

rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;.

Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi, wyklucza si¢ pozo-

stawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostaja pod

opieka wychowawcy $wietlicy lub nauczyciela dyzurujacego.

Dzieci nalezy odebra¢ do godziny 13.00.

Dzieci odbierane po godzinie 13.00 pozostajg pod opiekg wychowawcy $wietlicy.

Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym

na spozycie alkoholu lub bedaca pod wplywem srodkow odurzajacych.

W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej

posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekuncze;.

Rodzic zobowiazuje si¢ do:

1) powiadomienia o terminie nicobecnos$ci dziecka najpozniej w drugim dniu nieobecno-
sci dziecka;

2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka.

§ 20.

Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;

3) wilaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych
catg grupe.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczeg6lno$ci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
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zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i1 zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudno$ci i niepowodzen, w tym pomocy spe-
cjalistycznej;

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godno$ci osobistej zgodnie z konwencja praw dziecka i po-
wszechng deklaracja praw cztowieka ONZ.

§ 21.

Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, celéow edukacyjnych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
Biblioteka:
1) shuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych uczniow, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikéw administracji i rodzicow;
2) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajaca w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;
3) umozliwia prowadzenie pracy tworczej;
4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow poprzez:
a) konkursy czytelnicze i czytelniczo-plastyczne,
b) konkursy recytatorskie i picknego czytania,
c) lekcje biblioteczne,
d) wystawy,
e) gryizabawy czytelnicze, krzyzowki, zgaduj-zgadule,
f) glosne czytanie,
g) czytanie z podziatem na role,
h) nowosci ksigzkowe na potkach bibliotecznych,
i) praca z tekstem,
J) udzialt w kampaniach og6lnopolskich promujacych czytelnictwo;
5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.
. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.
Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaj¢¢ tak, aby
umozliwialy uczniom i nauczycielom dostep do zbiorow bibliotecznych podczas zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
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Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnosci biblioteki szkolne;.

Zbiorami biblioteki sa dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma i1 inne) oraz

dokumenty niepi$miennicze (materialy audiowizualne).

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM) jest integralng cze¢scia biblioteki

szkolnej. Wspiera realizacje statutowych zadan biblioteki, rozszerza i uzupelnia jej oferte.

ICIM peni funkcje pracowni interdyscyplinarnej ze swobodnym dostgpem do internetu.

Szczegdtowe zasady korzystania z pracowni okresla regulamin ICIM.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi

bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzystaé¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzes$nia do czerwca;

3) czytelnik moze wypozyczac ksigzki wytacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiona, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupié taka
samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniéw, pomaga w doborze
literatury dotyczacej probleméw wychowawczych, trudno$ci 1 niepowodzen
szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymiang materialow informacyjnych miedzy
bibliotekami;

7) biblioteka informuje o zbiorach i zacheca do korzystania z zasoboéw bibliotek
publicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocj¢ zachgca uczniow do korzystania z zasobow

innych bibliotek.

§ 22.

Swietlica szkolna

Dla ucznidéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich ro-
dzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
ucznidow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje swie-
tlica szkolna.

Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Szczegdlowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie zgloszen rodzicow kierowanych
do dyrektora szkoly w terminie do 14 wrzes$nia.

Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote $rod-
kow finansowych na jej dziatalnosc.
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Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady rodzicéw i w za-

leznosci od mozliwosci szkoty oraz czynnikow zewnetrznych.

Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposred-

nio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

Do zadan $wietlicy naleza w szczego6lnosci:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowe;j;

3) upowszechnianie wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie na-
wykow higieny;

4) przygotowanie uczniow do udzialu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;,

7) stwarzanie wérod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajec¢ specjalistycznych;

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

3) zaje¢ utrwalajacych wiedzg;

4) gier i zabaw rozwijajacych;

5) zajeC sportowych.

Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym

szkoly obowigzujagcym w danym roku szkolnym i tygodniowym rozktadem zaj¢¢.

Swietlica jest organizowana dla uczniéw potrzebujacych statej formy opieki.

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie zgltosze-

nia rodzicow dziecka.

Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniow do S$wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik

swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez

dyrektora szkoty.

Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zalezno$ci

od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

Grupa wychowawcza sklada si¢ ze statych uczestnikow Swietlicy.

Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicoOw osobiscie lub

przez osoby upowaznione.

W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajacego dni 1 godziny, w kto-

rych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powro6t ucznia

do domu.

Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy $wietli-

cy.

Zachowanie ucznidow w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin $wietlicy. Re-

gulamin $§wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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§ 23.

Stolowka szkolna

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegolnosci wspie-
rania prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota prowadzi stotowke.

Korzystanie z positkow w stoléwce szkolnej jest odptatne.

Wplaty przyjmuje upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik.

Obiady do szkoty sg dostarczane z zewnatrz.

Szkota nie ma wptywu na jadtospis i rodzaj positkow.

Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie i wychowankowie oddziatu przedszkolnego, wnoszacy opflaty;

2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MGOPS, inni sponsorzy lub organizacje;

3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

Szczegotowe warunki korzystania ze stolowki, a w szczeg6lnosci: terminy i wysoko$¢
wplat, godziny wydawania positkow, zasady zachowania w stotowce, zasady odliczen za
czas nieobecnosci, okresla odrebny regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
Regulamin znajduje si¢ w stoldwce i na stronie szkoty.

§ 24.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,

ich rodzicoéw 1 nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy

I w zlagodzeniu startu zawodowego.

Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania pro-

bleméw edukacyjno-zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczeg6lng ro-

le¢ w ksztaltowaniu decyzji zawodowej ucznidow we wszystkich typach szkot.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowa-

niu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania informacji

edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, ro-

dzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie re-

gionalnym, og6lnokrajowym, europejskim 1 §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji i organizacji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zy-
ciu codziennym i zawodowym;
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6) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
I niedostosowaniem spolecznym;

7) programow edukacyjnych Unii Europejskiej;

8) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.

Zadania szkolnego doradcy zawodowego to w szczegolnosci:

1) udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
i ich rodzicom;

2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniéw do Swia-
domego planowania kariery;

3) koordynowanie dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy (promo-
wanie dobrych wzorcow);

5) organizowanie spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzy-
szen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek
zatrudnienia);

6) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, po-
szukiwania pracy, podj¢cia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych wa-
runkow, bezrobocia;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawo-
dowego:

a) kuratorium o$wiaty,

b) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
c) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

d) powiatowe urzgdy pracy,

e) zaklady doskonalenia zawodowego,

f) izby rzemie$lnicze i malej przedsigbiorczosci,

g) organizacje zrzeszajace pracodawcow,

h) komenda OHP itp.;

9) wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;j,
zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

10) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej- groma-
dzenie i aktualizowanie informacji dotyczacych wyborow zawodowo-edukacyjnych
(broszury dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zajec, poradniki, foldery in-
formacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

11)stworzenie zaktadki na stronie szkoly z treSciami z zakresu doradztwa zawodowego
(zamieszczanie broszur dla uczniéw i rodzicow, biezacych informacji o rynku pracy,
materiatéw poradnikowych dla uczniéw i rodzicow, linkdéw do stron zwigzanych z do-
radztwem zawodowym).

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu wspo-

magania ucznidw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:
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doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim takze wychowawca klasy, pedagog, nauczy-
ciel wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
7. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

1) zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w oddziatach
siodmych i1 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym:;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

§ 25.
Dziatalno$¢ innowacyjna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu po-
prawe jakoS$ci pracy szkoly i efektywno$¢ ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspotdziala¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dzia-
falnos$ci innowacyjne;.

§ 26.

Wspoéldzialanie szkoly z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlo-
dziezy

1. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniéw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz in-
nymi organizacjami $§wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzi-
com w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi orga-
nizacjami $§wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom
w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania 0s6b wymagajacych pomocy.

3. Dziatania mediacyjne prowadzg nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych dziatan zdia-
gnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen
i/lub rodzic zwrdcit si¢ o pomoc.

4. Czynno$ci mediacyjne, o ktorych mowa w pkt. 3, podlegaja obowigzkowi dokumentowa-
nia w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

5. Dokumentacj¢, o ktéorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca oddzialu, do ktorej
uczeszcza uczen oraz pedagog szkolny.
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§27.

Wspoltdziatanie szkoly z rodzicami

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profi-

laktyki.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmono-

gram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy oddziatow, pedagog, wychowawcy s$wietlicy, nauczyciele biblioteki, na-

uczyciele przedmiotow wspoldziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania probleméw

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych uczniow.

. Ww. wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja o mozli-

wosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych in-

stytucjach $§wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych od-
dziatow oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkol-
nym zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku
roku szkolnego;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy
na temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szko-
ty;

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdéw na wy-
cieczki oraz wspotorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumen-
tow pracy szkoty;

8) rozwiazywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych nieko-
rzystnie wptywac na prace szkoty lub samopoczucie ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicéw uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w da-
nym oddziale i zespole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobow wyelimino-
wania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swo-
ich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii
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na temat szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu s3 obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrze-
nia dziecka w niezb¢dne materiaty, pomoce itp.;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkota wlasciwych wa-
runkow nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspolpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach og6lnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez oddziatowych, szkolnych i pozasz-
kolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawca oddziatu w realizacji zadan wynikajacych z pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy oddziatu,
zaje¢ z wychowawca;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wtasnego
i innych;

11) zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli w moz-
liwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy
lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagroZenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice bez-

posrednio kontaktujg si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych

mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca oddziatu, a na-
stepnie dyrektor szkoty.

§ 28.

Zespotly nauczycielskie

1. Zespoly nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty na czas okreslony lub nieokreslony.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwigkszenia skutecznosci dziatania;
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4) odkrywania indywidualnych mozliwosci i doskonalenia umicjetnos$ci poprzez
uczestniczenie w zbiorowych przedsigwzigciach;

5) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami;

6) wzbogacania wlasnych doswiadczen na skutek obserwacji innych i wspotdziatania
Z nimi;

7) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje;

8) doskonalenia wspolpracy zespotowej;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakoSci nauczania, wy-
chowania i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktorzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

12) tatwiejszego wdrazania w zycie wspdlnie wypracowanych rozwigzan.

W szkole powotuje si¢ zespoty przedmiotowe, zadaniowe i dorazne.

Zespoty funkcjonuja od chwili ich powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoly moze

corocznie dokonywaé zmian w sktadach zespotow w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okreso-

wego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwia-

zaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

. Przewodniczacego zespotu powoluje dyrektor szkoty na wniosek cztonkoéw zespotu.

Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja uzasadnione
przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy
nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

. Pierwsze posiedzenie zespotu zwoluje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy ze-

spotu- przewodniczacy w terminie do konca sierpnia kazdego roku szkolnego. Na ze-
braniu dokonuje si¢ wyboru osob funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektoro-

wi szkoty w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza
dyrektor szkoty.

Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie
przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub za-
Swiadczen lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w pro-
tokole.

Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realiza-
cji okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracow-
nikéw szkoty. W pracach zespotu moga bra¢ udziat rowniez osoby niebedace pra-
cownikami szkoty.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkol-
nym posiedzeniu rady pedagogiczne;.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.
Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
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16. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

17. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkoéw, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wlasne;.

18. Zadania realizowane przez zespoty to w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wspolne planowanie, korelowanie dziatan, analizowanie efektows;

konstruowanie, analiza i modyfikacja programéw pracy wilasnej;

analiza postepow edukacyjnych i wychowawczych uczniow;

wspolne planowanie dziatan naprawczych;

planowanie dziatan zapobiegajacych niewtasciwym zachowaniom uczniow;
motywowanie nauczycieli i specjalistow do pracy zespotowej;

stwarzanie warunkow do funkcjonowania zespotow;

prowadzenie ewaluacji i autoewaluaciji;

rozwigzywanie w zespotach réznorodnych probleméw, podejmowanie dziatan do-
skonalgcych;

10) wspoélna analiza wynikéw udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego w celu podnoszenia efektyw-

no$ci wspotpracy.

19. W szkole dziatajg nastgpujace zespoty:

1)

2)

3)

zespoty przedmiotowe:

a) zespot edukacji wezesnoszkolnej,

b) zespot humanistyczny, jezykow obcych, przedmiotéw artystycznych i wy-
chowania fizycznego,

C) zespOt matematyczno-przyrodniczy i techniczno-informatyczny;

zespoty zadaniowe:

a) zespot ds. ewaluacji wewngtrznej, procedur i regulaminow,

b) zespot ds. statutu,

C) zespot ds. promocji szkoty,

d) zespdt ds. programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i socjalnej,

e) zespot ds. rekrutacji,

f) komisja inwentaryzacyjna,

g) komisja socjalna;

zespoly nauczycieli ds. udzielania i koordynowania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w oddziatach. Pracg zespolow, do ktérych naleza nauczyciele

uczacy w poszczegdlnych oddziatach kierujg wychowawcy.
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ROZDZIAL 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 29.

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
na stanowiskach administracyjnych i obstugi.

Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
I podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegdblowy zakres obo-
wigzkoéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

Wszyscy pracownicy wypetniaja obowigzki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

§ 30.

Nauczyciele

. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy, ustawy o systemie

o$wiaty 1 Karty Nauczyciela.

. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepiséw, o ktorych mowa w § 28.

ust. 2, sa zobowigzani w szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotéw i innych
zajec, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyj-
nych oraz z zasadami wspodtczesnej dydaktyki 1 metodyki nauczania;

2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastycznos$¢ myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow na wspotczesny §wiat 1 zycie;

3) oddzialywaé wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowanie dziatan w toku
zaj¢¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zarowno ucznidéw zdolnych jak 1 majacych
trudno$ci w nauce, zaspokaja¢ ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywac¢ zwiazki pomigdzy poszczegdlnymi zajgciami edukacyjnymi, uogoélniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spolecznego;

5) rozwija¢ u ucznidéw wizje Swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznosé¢
postepu spotecznego;

6) akcentowac na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne, moralne
I estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wyboér celéw i drog zycio-
wych, wskazywaé na spoleczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra czlo-
wieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogoélnodostepnych srodkow informacji;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowaé miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczen-
stwa i higieny pracy;
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10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac¢ statutu szkoty;

12) zapoznawac¢ si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

13) uzywacé na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) pelni¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmono-
gramem,

16) wlasciwie przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych;

17) dbac¢ o poprawnos¢ jezykowa, wlasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dbaé o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;

20) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym pracg pedagogiczng, Studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢é w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow na-
uczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelne przygotowywac uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkursow, zawodoéw
sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o post¢pach ucznia oraz jego zachowaniu.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczycie-

la. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci porzadkowej wynikajacej z art. 108 Kodek-

su pracy.

§ 31.

Nauczyciele wychowawcy

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw, pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczniéw, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidual-
nych potrzeb rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
4) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizycz-
ny i psychiczny, opieke¢ wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;
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6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepo-
wodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymia-
rem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi W powierzo-
nym mu oddziale w celu ustalenia zrdéznicowanych wymagan wobec uczniow
I sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniow do wysilku, rzetelnej pracy, cierpliwos$ci, pokonywania trud-
nos$ci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidiowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) wychowankéw w nauce
poprzez zwracanie szczeg6dlnej uwagi zaréwno na uczniéw szczegolnie uzdolnio-
nych, jak i na tych, ktorzy maja trudnos$ci i niepowodzenia w nauce, analizowa-
nie wspolnie z wychowankami, samorzgdem oddzialowym, nauczycielami i ro-
dzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regular-
nym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek i pomocy tym, kto-
rzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajg¢ szkolnych i maja trud-
nosci w uzupelnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasci-
wych postaw moralnych, ksztaltowanie wtasciwych stosunkow miedzy uczniami,
a w szczegolnosci zyczliwo$ci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowa-
nie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci
za tad, czystos$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzad-
nosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie cza-
su wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci 1 kierowanie ta aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
1 zamilowan, interesowanie si¢ udziatem ucznidow w zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwos$ci i zaufa-
niu;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bledow 1 wad uczniow;

18) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozy-
tywnych stron ich osobowosci;
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19) stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ zdolno$ciami poznawczymi, of-
ganizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha
I charakteru;

20) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, o stan hi-
gieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkota;

21) wspolprace z rodzicami uczniow w sprawach ich zdrowia;

22) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych sytu-
acjach zyciowych, wystepowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnio-
skami o udzielenie pomocy.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii

ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod

i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy z rodzicami

wiasne formy nagradzania 1 motywowania wychowankow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych doty-

czacych oddziatu, zgodnie z zarzadzeniami witadz szkolnych, poleceniami dyrektora

szkotly oraz uchwatami rady pedagogicznej.

§ 32.

Wychowawca Swietlicy

Wychowawcg $wietlicy jest nauczyciel pracujacy w szkole.

W pracy z dzie¢mi wychowawca $wietlicy wspotpracuje z rodzicami, dyrektorem szko-

ty, rada pedagogiczng, pedagogiem szkolnym i innymi organami szkoty.

Wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw od chwili zgloszenia

si¢ ich do $wietlicy do rozpoczgcia zaje¢ dydaktycznych oraz od chwili zgloszenia si¢

ich do $wietlicy po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych do chwili przekazania ich rodzi-

com/ osobom upowaznionym lub odjazdu autobusu szkolnego.

Wychowawca $wietlicy prowadzi zajgcia zgodnie z planem pracy dydaktycznej, opie-

kunczej 1 wychowawczej opracowanym przez wychowawcow swietlicy.

Do obowigzkéw wychowawcy §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ ze zgloszeniami dzieci do $wietlicy szkolnej;

2) dokonywanie zapisu uczniow do $wietlicy na podstawie karty zgloszen;

3) zapoznanie dzieci z regulaminem $wietlicy;

4) prowadzenie zajg¢ wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych;

5) opieka nad powierzonym zespotem wychowankow i stworzenie im atmosfery do-
brej pracy;

6) zapewnienie pomocy w odrabianiu lekcji;

7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

8) umozliwienie uczniom udzialu w zajeciach w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

9) ksztattowanie nawykow kultury osobistej 1 wspotzycia w grupie;
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10) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej maja-
cych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny uczniow;
11) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami i organami szkoty w organizowaniu imprez
szkolnych;
12) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie ich pobytu w $wietlicy;
13) przestrzeganie przepisow BHP;
14) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny oraz
dbatosci o wlasne zdrowie;
15) kontrolowanie sposobu opuszczania $wietlicy przez dzieci zgodnie z informacjami
wpisanymi w karcie zgloszenia ucznia $wietlicy;
16) kazdorazowe sprawdzanie obecnosci wychowankow po zmianie wychowawcy;
17) opracowanie i systematyczne prowadzenie dokumentacji swietlicy;
18) dbatos¢ o porzadek i estetyke pomieszczenia, w ktorym odbywajg si¢ zajecia;
19) dbanie w porozumieniu dyrektorem szkoty o wyposazenie $wietlicy w sprzet i po-
moce do zajec.
Wychowawca $wietlicy informuje wychowawcow poszczegdlnych oddziatéw o funk-
cjonowaniu ucznidow na zaj¢ciach §wietlicowych. Informacje te uwzglednia si¢ przy
ustalaniu oceny zachowania.
Wychowawca $wietlicy sktada §rodroczne i roczne sprawozdania z jej pracy do dyrek-
tora szkoty.

§ 33.

Pedagog szkolny

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w ce-
lu rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych barierg ograniczaja-
cg aktywne 1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-
chowania oraz inicjowanie i organizowanie roznych form pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej;
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8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzi-
cow 1 wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujg-
cym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwo$ci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewngtrznych i udzial w pracach zespotu wychowawczego;

14) wspoétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami, organiza-
cjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

15)pomoc w realizacji wybranych zagadnieh z programu wychowawczo-
profilaktycznego;

16) nadzor 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do sagdu rodzinnego, porad-
ni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odregbnymi przepisami.

. Pedagog szkolny zamieszcza informacje na tablicy informacyjnej i stronie szkoty.

§ 34.
Nauczyciel bibliotekarz

Do zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece szkolnej nalezy w szczegolnosci:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke
i jej zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwa-
nia informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami orga-
nizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkotly, takze w rozwijaniu kultury czy-
telniczej ucznidw 1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

f) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,
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b) gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzeba-
mi, przeprowadzanie ich selekcje,

C) wypozyczanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencji zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy- opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz ter-
minarz zaj¢¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

1) sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oce-
ny stanu czytelnictwa w szkole,

J) ma obowigzek korzysta¢ z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wlasny warsztat pracy.

. Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke groma-

dzenia zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizg

obowigzujacych w szkole programoéw i oferta rynkowsa oraz mozliwo$ciami finan-

sowymi szkoty.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin bi-

blioteki.

§ 35.

Rzecznik praw ucznia

Rzecznik praw ucznia jest wybierany przez ogdt ucznidw, sposrdéd wszystkich na-

uczycieli szkoly, w tajnych 1 bezposrednich wyborach, zwykla wigkszoscig glosoéw.

Jego kadencja trwa 3 lata.

Rzecznik praw ucznia podejmuje przede wszystkim dziatania na rzecz zapewnienia

uczniom warunkéw do petnego 1 harmonijnego rozwoju i poszanowania ich godnosci,

stoi na strazy praw dziecka, a w szczeg6lnosci:

1) prawa do rzetelnej informacji;

2) prawa do bezpiecznej nauki;

3) prawa do zycia bez przemocy i ponizania;

4) prawa do wypowiedzi;

5) prawa do stowarzyszania,

6) prawa do swobody mysli, sumienia, religii.

Podstawowe obowiazki rzecznika:

1) propagowanie praw ucznia i dziecka;

2) reprezentowanie interesOw uczniéw na posiedzeniach rady pedagogicznej;

3) doradzanie w sytuacjach konfliktowych;

4) dokonywanie analizy i oceny przestrzegania i poszanowania praw ucznia w szko-
le;
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5) interwencja w razie naruszania podstawowych praw ucznia i udzielanie pomocy
zgodnie z ustalonym trybem postepowania;
6) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz Konwencji
Praw Dziecka,;
7) podejmowanie wspotpracy z organami szkoty;
8) mediacja miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej w sprawach naruszania praw
ucznia.
4. Rzecznik praw ucznia kieruje si¢:
1) zasadg dobra ucznia- wszystkie dziatania podejmuje w najlepiej rozumianym inte-
resie ucznia;
2) zasadg rownosci- troszczy si¢ o ochrong praw i dobro kazdego ucznia;
3) zasadg poszanowania praw i odpowiedzialnosci rodzicoOw- szanuje autonomi¢ ro-
dziny i ingeruje tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
5. Uprawnienia rzecznika:
1) nie wyrgcza wychowawcow;
2) ma prawo do swobodnego dziatania w ramach obowigzujacych regulaminéw;
3) podejmuje dziatania na wniosek stron: uczniéw, nauczycieli, innych pracownikow
szkoty.
6. Tryb postepowania w kwestiach spornych:
1) uczen-uczen:
a) zapoznanie si¢ z opiniami stron,
b) podjecie mediacji miedzy stronami,
C) w razie potrzeby podjecie mediacji przy wspotudziale wychowawcy/ wycho-
WawcOw UCzniow;
d) w dalszym trybie postepowania- zasi¢gnigcie opinii rady pedagogicznej i pe-
dagoga szkolnego,
e) ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje dyrektor szko-
ty.
2) uczen-nauczyciel:
a) zapoznanie si¢ z opiniami stron,
b) podjecie mediacji migdzy stronami,
C) zasiggnigcie opinii rady pedagogicznej,
d) wystapienie do dyrektora szkoty o podjecie decyzji w sprawie (w przypadku
trudno$ci w rozstrzygnigciu sporu).

§ 36.

Stanowiska administracyjne i obstugi

1. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska administracyjne:
1) gléwny ksiggowy;
2) samodzielny referent;
3) inspektor.

2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:
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1) wozna;

2) sprzataczka;

3) konserwator.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie

Z ustawg o pracownikach samorzadowych.

Stanowiska, o ktorych mowa w wust. 1-2 ustala si¢ na dany rok szkolny

w arkuszu organizacyjnym.

Do obowigzkéw pracownikow, o ktorych mowa w ust.1 nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga kancelaryjno-biurowa szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrgbnych przepiséw;

3) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniow i informowanie o nich dy-
rektora i nauczycieli;

4) przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych,
W tym regulaminow i zarzadzen dyrektora.

Obowiazki pracownikow, 0 ktorych mowa w ust. 2 to w szczegdlnosci:

1) utrzymanie porzadku i czystosci na terenie szkoty;

2) piecza nad bezpieczenstwem budynku i catoscig sprzetu;

3) wykonywanie pracy w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy oraz stosowanie si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek
przetozonych;

4) poddawanie si¢ wstgpnym, okresowym, kontrolnym i innym badaniom lekarskim;

5) niezwloczne zawiadomienie przetozonych o zauwazonym w szkole wypadku albo za-
grozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec osoby znajdujace si¢ w rejonie za-
grozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie;

6) wspotdziatanie z innymi pracownikami w wypetnianiu obowigzkow dotyczacych bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

Szczegotowy zakres obowigzkow, uprawnienia 1 odpowiedzialnos¢ dla pracownikow,

0 ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2 okre$lajg réwniez zakresy czynno$ci przygotowywane

zgodnie z regulaminem pracy.

Pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajacej

z art. 108 Kodeksu pracy.

§37.

Bezpieczenstwo i opieka

. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ dyrek-
tora o fakcie przebywania osob postronnych.

. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoty 0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawia-
domi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora.
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Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomic¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znami¢ przestepstwa lub sta-
nowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i poza-

lekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele

zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych.

Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow na korytarzach,

W sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych

wyznaczonych miejscach.

Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ co najmniej 10 minut przed zajgciami dydaktycz-

nymi, réwno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i konczy si¢ réwno z dzwonkiem

konczacym przerwe.

Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwg odpowiada nauczyciel roz-

poczynajacy dang lekcje.

Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty odpo-

wiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej si¢ poza teren
szkoty, lecz w obrgbie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkéw lokomo-
cji, co najmniej jeden opiekun na 30 ucznidow;

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych $rodkow
lokomocji w obrgbie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniow, a kierownik wy-
cieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

Dla uczniéw rozpoczynajacych nauke w szkole wychowawca ma obowigzek w pierw-
szych dniach wrze$nia przeprowadzié¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ich z po-
mieszczeniami szkoty, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogo-
wego i przestrzeganiem higieny osobiste;j.
Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami oddziatow.
Stala lub dorazng pomoc dla uczniéw pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji material-
nej organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawca oddziahu.
Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow i pracownikow lub
ochrony mienia dyrektor szkoly lub placowki, w uzgodnieniu z organem prowadzacym
szkole lub placowke oraz po przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczng, radg ro-
dzicow 1 samorzadem uczniowskim, moze wprowadzi¢ szczegdlny nadzoér nad pomiesz-
czeniami szkoty lub placéwki lub terenem wokot szkoty lub placéwki w postaci srodkow
technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

Monitoring nie powinien stanowi¢ srodka nadzoru nad jako$ciag wykonywania pracy przez

pracownikow szkoty lub placowki.

Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wy-

chowawcze 1 opiekuncze, pomieszczen, w ktdrych uczniom jest udzielana pomoc psycho-

logiczno-pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracow-
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nikdw, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni
I przebieralni, chyba Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne
ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 1 i nie naruszy
to godnosci oraz innych dobr osobistych uczniéw, pracownikdéw i innych osdb, w szcze-
golnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych
W tych pomieszczeniach osob.

Nagrania obrazu zawierajagce dane osobowe ucznidw, pracownikow i innych oséb, kto-
rych w wyniku tych nagrah mozna zidentyfikowa¢, szkota lub placowka przetwarza wy-
tacznie do celow, dla ktorych zostaty zebrane, 1 przechowuje przez okres nie dluzszy niz
3 miesigce od dnia nagrania.

Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 17, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikoéw i innych osob, ktorych w wyni-
ku tych nagran mozna zidentyfikowaé, podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie
stanowig inaczej.

Dyrektor szkoty lub placowki informuje ucznidow 1 pracownikéw szkoty lub placowki
0 wprowadzeniu monitoringu, w sposob przyjety w danej szkole lub placoéwce, nie pdzniej
niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu.

Dyrektor szkoty lub placéwki przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkow
stuzbowych informuje ja na pi$mie o stosowaniu monitoringu.

W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoty lub placowki oznacza pomiesz-
czenia i teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca odpowiednich
znakow lub ogloszen dzwiekowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.
Dyrektor szkoty lub placowki uzgadnia z organem prowadzacym szkote lub placowke
odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran
obrazu oraz danych osobowych uczniéw, pracownikow i innych osob, ktorych w wyniku
tych nagran mozna zidentyfikowac¢, uzyskanych w wyniku monitoringu.

Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest sprawo-
wana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.

Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskuja informacje¢ o zakre-
sie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, o ktorym mowa w ust. 23,
ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke. Informacje te
umieszcza si¢ ponadto w miejscu ogolnie dostgpnym w szkole.

Opieka nad uczniem przewlekle chorym lub niepetnosprawnym w szkole jest realizowana
przez pielggniarke Srodowiska nauczania i wychowania albo higienistke szkolna.
Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi, 0 ktorej
mowa w ust. 25, wymaga pisemnej zgody rodzicow. Zgode wyraza si¢ przed objeciem
ucznia opieka.

W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetno-
sprawnymi w szkole pielggniarka $srodowiska nauczania 1 wychowania albo higienistka
szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrek-
torem i pracownikami szkoty.

Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 27, obejmuje wspolne okreslenie sposobu opieki nad
uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci podawania le-
koéw oraz wykonywania innych czynno$ci podczas pobytu ucznia w szkole.
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29. Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole

=

przez pracownikow szkoty moze odbywac si¢ wylacznie za ich pisemng zgoda.

ROZDZIAL 6

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 38.

Przepisy ogdlne

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzuja i ujednolicaja sposoby oceniania stoso-

wane przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw naucza-
nia- w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

innych nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia za-

sad wspoéltzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie

szkoty.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobil dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom, nauczycielom i uczniowi informacji o postgpach i trudno-
$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Przekazywana uczniowi informacja zwrotna musi by¢ $cisle zwigzana z kryteriami oce-

niania okreslonymi przed wykonaniem zadania.

Informacja zwrotna powinna zawierac:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

Strona 57 z 94



10.

11.

12.

13.

14.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

3) wskazowki, w jaki sposdb uczen powinien poprawic te konkretng prace;

4) wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

Pisemna informacja zwrotna moze by¢ swobodng, spontanicznie skonstruowang wypo-

wiedzig nauczyciela.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obo-
wiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, a takze sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowa-
nia;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trud-
no$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podsta-

wie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyj-

nych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-

zycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych po-

trzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego- na podstawie tego orze-
czenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia,

Strona 58 z 94



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe ta-
kiego dostosowania- na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole- na podstawie rozpoznania indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na pod-
stawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specy-

ficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po

ukonczeniu oddziatu IIT szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty pod-
stawowej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-

ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wy-

konywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opi-
nii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,

na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé¢, o ktorym mowa w ust. 17, uniemozliwia

ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu na-

uczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

Z niepetnosprawnosciami sprze¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na

wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psycholo-

giczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnie-
nia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 14, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego

wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwol-
nienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orze-
czenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w doku-

mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel

bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,

wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systema-
tyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkole na rzecz kultury fizycznej.
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23. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada jawnos$ci ocen dla ucznia i jego rodzicow;

2) zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci- uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteriow- uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres mate-
riatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada rdéznorodno$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznicowania wymagan- zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zr6znico-
wany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci- wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 39.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. W oddziatach | - III oceng klasyfikacyjng §rddroczng i roczng jest ocena opisowa Z Wy-
jatkiem jezyka angielskiego i religii. Ocena odzwierciedla poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie progra-
mowej ksztalcenia ogoélnego dla pierwszego etapu edukacyjnego i wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zar6wno procesu wykony-
wania zadania, jak i efektu dziatalno$ci ucznia.

3. Ocena opisowa daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci.

4. Srddroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi.

5. Srodroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie opa-
trzona wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng oceng opisowg wpi-
suje si¢ na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

6. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng oceng opisowa, konsul-
tacje.

7. Ocenianie biezace ucznia w oddziatach | - 111 dokonywane jest za pomoca oceny cyfrowej
wg skali szesciostopniowej zamieszczonej w ust. 8 oraz komentarzem stownym.

8. Poczawszy od oddziatu IV szkoly podstawowej, roczne oraz koncowe oceny klasyfika-
cyjne z zajec¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
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Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 6.

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie

klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rodrocznym dopusz-

cza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

W przypadku ustalania biezacych ocen czgstkowych mozna dodatkowo wpisywaé obok

ocen znaki ,,+” i ,~” (znak ,,+” liczony jako 0,5; znak ,—” liczony jako 0,25) oraz

,nNp” (uczen nieprzygotowany). Oceny $rodroczne moga by¢ wystawione roéwniez ze zna-

kiem ,,+71,~".

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakow: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowa-

nie do lekcji, aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz odpowiedzi ustne. Sposob

przeliczania plusow i minus6w na poszczegolne oceny jest okreslony przez przedmiotowe

zasady oceniania (PZO) z poszczegblnych przedmiotow. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania

oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny nie-

dostatecznej minusow.

Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiada-

jacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepeino-

sprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Kryteria oceny osiggnie¢ dydaktycznych ucznia:

1) stopien celujacy (6) -
Uczen pracuje samodzielnie i systematycznie. Na lekcjach jest bardzo aktywny. Wy-
powiada si¢ w sposob dojrzaty, prezentujgc oryginalnos$¢ 1 samodzielno$¢ myslenia,
umiejetnosé dostrzegania problemow, ich przyczyn, skutkow, umiejetno$¢ wyciagania
wnioskow 1 formutowania uogélnien. Rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania.
Ze sprawdzianéw otrzymuje najwyzsze oceny. Wykonuje zadania dodatkowe o wyso-
kim poziomie merytorycznym, artystycznym lub technicznym. Uczestniczy w pozasz-
kolnych konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych formach aktyw-
nosci, osiggajac bardzo wysokie wyniki lub prezentujac wysoki poziom umiejetnosci
np. artystycznych. Z wychowania fizycznego posiada wysoki, ponadprzecigtny stopien
sprawnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu,
znaczace osiggniecia indywidualne lub zespotowe w migdzyszkolnych zawodach
sportowych. Przestrzega zasady ,,fair - play”;

2) stopien bardzo dobry (5) -
Uczen samodzielnie rozwigzuje problemy. Rozpoznaje nowe sytuacje problemowe,
przewiduje 1 warto$ciuje rozwigzania. Prezentuje je we wilasny- oryginalny sposob.
Sprawnie postuguje si¢ obowigzujagcg w danym przedmiocie terminologiag. Wykorzy-
stuje rozne zrodta wiedzy. Laczy wiedze z pokrewnych przedmiotéw. Chetnie wyko-
nuje zadania dodatkowe. Potrafi poprawnie rozumowaé w kategoriach przyczynowo-
skutkowych, wykorzystujac wiedze przewidziang programem nie tylko z jednego
przedmiotu. Wystgpuje u niego precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypo-
wiedzi ustnych i pisemnych, ktore wlasciwie pozbawione sg usterek stylistycznych
I jezykowych. Jest aktywny na zajgciach. Pracuje systematycznie. Zakres opanowania
materiatu programowego obejmuje tresci podstawowe i rozszerzone;

3) stopien dobry (4) -
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Uczen laczy samodzielnie proste nazwy, fakty, pojecia, reguty. Potrafi korzysta¢ ze
wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informacji. Inspirowany przez nauczy-
ciela rozpoznaje sytuacje problemowe. We wspoélpracy z nauczycielem przewiduje
I rozwigzuje proste problemy. Podstawowe pojgcia i prawa ujmuje za pomocg termi-
nologii wlasciwej dla danej dziedziny wiedzy. Wykonuje niektore zadania dodatkowe.
Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych. Jego wypowiedzi sg
poprawne pod wzgledem tresci i formy, cho¢ niepozbawione drobnych usterek styli-
stycznych 1 jezykowych. Stara si¢ wykazywac¢ systematyczno$ciag 1 aktywnos$cia. Za-
kres opanowania materiatu programowego moze Wykraczaé¢ poza tresci podstawowe;
stopien dostateczny (3) -

Uczen rozroznia, wskazuje i1 klasyfikuje podstawowe pojecia, nazwy, fakty, reguly.
Jego wiedza jest wyrywkowa 1 fragmentaryczna. Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze
przy rozwigzywaniu typowych problemow. Czesto wymaga wspotpracy z nauczycie-
lem. Zakres opanowania materialu programowego ograniczony jest do tre$ci podsta-
wowych. Posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego. Jego
wypowiedzi sg stabo rozwinigte. Popelnia do$¢ liczne btedy szczegdlnie w materiale
nowym i nieutrwalonym. Jego aktywno$¢ na zajgciach jest sporadyczna, odpowiednia
do mozliwosci ucznia;

stopien dopuszczajacy (2) -

Uczen ma duze braki w wiedzy, ktore jednak mozna usung¢ w dluzszym okresie.
Uczen rozrdznia i wskazuje najprostsze nazwy i fakty, stosuje je w praktycznych za-
daniach pod kierunkiem nauczyciela. Stabo rozumie tresci programowe, brak u niego
umiejetnosci wyjasniania zjawisk. Ma trudnosci w formutowaniu mysli, jego styl wy-
powiedzi jest nieporadny, a stownictwo ubogie, popetnia liczne btedy. Jego postawa
na zajeciach jest bierna, ale odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy na-
uczyciela wykonywac¢ proste zadania wymagajace zastosowania podstawowych umie-
jetnosci, ktore umozliwiajg edukacje na dalszych etapach ksztalcenia;

stopien niedostateczny (1) -

Stopien ten oznacza poziom wiadomosci 1 umiejetnosci uniemozliwiajgcy uczenie si¢
w klasie programowo wyzszej. Wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia nie dajg mu szans
na sukces w dalszym etapie ksztatcenia. Nie rozumie prostych polecen, wymagajacych
zastosowania podstawowych umiejetnosci. Nawet przy pomocy nauczyciela nie potra-
fi odtworzy¢ fragmentarycznej wiedzy, nie podejmuje prob pokonywania trudnosci.
Wykazuje si¢ brakiem systematycznosci i checi do nauki. Uczen nie skorzystat z po-
mocy szkotly, nie wykorzystat szans uzupelnienia wiedzy i1 umiejetnosci.

16. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ zachowania.

1.

§ 40.

Zasady oceniania ucznia z zaje¢ edukacyjnych

Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie okresu nauki zaplanowac sposoby

I formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ post¢py uczniow w nauce.
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W oddziatach | - III podsumowanie wynikéw nauczania dokonywane jest przynajmniej

trzy razy w ciggu okresu nauki.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji-

zasady zglaszania nieprzygotowania oraz liczba zgloszen zostaja ustalone z nauczycielem

na poczatku roku. Uczen, ktérego numer zostanie w danym dniu wylosowany w dzienni-
ku elektronicznym ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnej w tym dniu.

Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia w szczegolnosci:

1) prace pisemne;

2) wypowiedzi ustne;

3) zadania i ¢wiczenia wykonywane na lekcjach;

4) aktywnosc;

5) praca w zespole;

6) testy sprawnosciowe;

7) dziatania tworcze.

Prace pisemne to:

1) kartkowka- obejmuje zwykle zakres tematyczny z okoto trzech ostatnich lekcji,
ale zakres ten moze by¢ wigkszy, jesli dotyczy jednego tematu obejmujacego spojne
ze sobg tresci programowe, trwa od 5 do 20 minut;

2) sprawdzian- dtuzsza od kartkowki, ale krotsza od pracy klasowej forma sprawdzania
biezacych wiadomosci nabytych na ostatnich lekcjach;

3) praca klasowa- sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z jednego
lub kilku dzialéw programowych, a nawet z calego roku 1 trwa nie dtuzej niz dwie go-
dziny lekcyjne.

Uczniowie majg prawo do rownomiernego roztozenia sprawdzianéw i prac klasowych-

nie wigcej niz 1 dziennie.

Kazdy sprawdzian lub praca klasowa sa zapowiadane na tydzien przed terminem prze-

prowadzenia 1 poprzedzone informacja o zakresie ich tresci 1 formie. Nie ma obowigzku

zapowiadania kartkowek.

Pisemne sprawdziany i prace klasowe nie moga by¢ przeprowadzane w pierwszym dniu

nauki po przerwach dtuzszych niz 3 dni.

Sprawdziany i prace klasowe powinny zawiera¢ zadania, ktore maja zréznicowany po-

ziom trudnosci i daja mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen np. zadania 0 wysokim po-

ziomie merytorycznym, w ktorych uczen moze przedstawi¢ tworcze, oryginalne rozwig-
zanie, wykaza¢ umiejetnos¢ wyciggania wnioskéw i formutowania uogdlnien. Spraw-
dziany i prace klasowe ocenia si¢ wg skali:

Ocena Procent uzyskanych punktéw (po zaokragleniu)
CELUJACY 99 - 100
CELUJACY- 97-98
BARDZO DOBRY+ 93-96
BARDZO DOBRY 88 - 92
BARDZO DOBRY- 86 - 87
DOBRY+ 81-85
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DOBRY 73 -80
DOBRY- 70-72
DOSTATECZNY+ 65 - 69
DOSTATECZNY 55 - 64
DOSTATECZNY- 50 - 54
DOPUSZCZAJACY+ 45 - 49
DOPUSZCZAJACY 35-44
DOPUSZCZAJACY- 30-34
NIEDOSTATECZNY+ 20 - 29
NIEDOSTATECZNY 0-19
Kartkowki oceniane sa wg skali:
Ocena Procent uzyskanych punktow (po zaokragleniu)

BARDZO DOBRY 95 - 100
BARDZO DOBRY - 90 - 94
DOBRY+ 85 -89
DOBRY 75-84
DOBRY- 70-74
DOSTATECZNY+ 65 - 69
DOSTATECZNY 55 - 64
DOSTATECZNY- 50 - 54
DOPUSZCZAJACY+ 45 - 49
DOPUSZCZAJACY 35-44
DOPUSZCZAJACY- 30-34
NIEDOSTATECZNY + 20 - 29
NIEDOSTATECZNY 0-19

Nauczyciel moze umozliwi¢ uczniom osiagni¢cie oceny wyzszej od bardzo dobrej po-
przez zamieszczanie w kartkowkach zadan o wigkszym stopniu trudnosci. Wowczas sto-
suje si¢ skale zamieszczong w ust. 9.

Nauczyciel informuje uczniéw wg jakiej skali beda oceniani.

Wymagania na poszczegélne oceny z prac pisemnych wymienione w ust. 9-10 dla
ucznidéw posiadajagcych orzeczenia i opinie publicznej/niepublicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyj-
nych, a w szczegdlnosci tagodzeniu oceny za bledy, sag odpowiednio nizsze o 10%. Na-
uczyciel moze stosowacé obnizong skale, jezeli dysfunkcje wymienione w tych dokumen-
tach dotycza jego przedmiotu.

Zasade, o ktorej mowa w ust. 11 stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen pisze prace o takiej
samej tresci jak pozostali uczniowie. Jezeli uczen pisze prace o tresci dostosowanej do je-
go mozliwosci powyzszej zasady nie stosuje sig.

Wszystkie prace pisemne musza by¢ opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem.
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16. W dzienniku elektronicznym obowigzuje wagowy system oceniania oraz nast¢pujgce Ko-
lory ocen i kody:

1) waga O - (kolor czarny lub niebieski) — diagnoza (wynik podawany w %), brak pracy
domowej (ocena petni rol¢ informacyjna dla rodzicow- nie jest wliczana do $redniej);

2) waga 1 - (kolor czarny lub niebieski) — prace domowe, prowadzenie zeszytu lub zeszy-
tu ¢wiczen, recytacje, zadania dodatkowe 1 zadania wykonywane na lekcji o matym
stopniu trudnos$ci, przygotowanie do lekcji (np. potrzebne przybory, stroj), prace pla-
styczne i techniczne wykonane w domu;

3) waga 2 - (kolor czarny lub niebieski) - zadania, odpowiedzi na lekcjach, oceny z ak-
tywnosci, referaty, gazetki, aktywny udzial w zyciu szkoly, prace plastyczne i tech-
niczne wykonane w czasie lekcji, systematyczny i aktywny udzial ucznia w zajeciach
wychowania fizycznego oraz dziataniach dodatkowych podejmowanych przez szkotg
na rzecz kultury fizycznej;

4) waga 3 - (kolor zielony) - kartkowki, projekty wykonane samodzielnie podczas lekcji,
prace badawcze, sprawdziany z wychowania fizycznego, prace i sprawdziany z pla-
styki i techniki;

5) waga 4 - (kolor czerwony) - prace klasowe, sprawdziany, poprawy kartkowek, dyk-
tanda, projekty dlugoterminowe, ktorych prezentacja wymaga samodzielnos$ci, udziat
w wewnatrzszkolnych zawodach sportowych i1 konkursach przedmiotowych;

6) waga 5 - (kolor czerwony) - sprawdziany obejmujgce materiat z jednego poirocza,
sprawdziany na zakonczenie nauki w danym oddziale oraz zakonczenie danego etapu
ksztatcenia, poprawy prac klasowych 1 sprawdzianow, oceny za sukcesy w zawodach
sportowych na szczeblu powiatowym i rejonowym;

7) waga 6 - (kolor czerwony) - oceny za sukcesy w konkursach pozaszkolnych o wyso-
kim stopniu trudnosci, oceny za sukcesy w zawodach sportowych na szczeblach wo-
jewddzkim 1 ogélnopolskim.

17. Kody uzywane w dzienniku elektronicznym: a- aktywno$¢; d- diagnoza; s- sprawdzian;
sprawdzian z wychowania fizycznego; pk- praca klasowa; k- kartkowka; w- wypracowa-
nie; po- poprawa; r- rezygnacja z poprawy; pn- poprawa nieskuteczna; pd- praca domowa;
np- nieprzygotowany; in- pozostate oceny.

18. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania
zalegto$ci oraz formg i miejsce zaliczenia.

19. Sprawdziany i prace klasowe sa obowiazkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie mo-
ze ich napisac z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania
prac (w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku lub
termin ten moze by¢ wydtuzony).

20. Uczen ma prawo do poprawy pracy pisemnej. Taka poprawa jest dobrowolna i powinna
odby¢ si¢ w terminie do 2 tygodni od rozdania prac (w uzasadnionych przypadkach termin
ten moze by¢ wydtuzony). O dalszych formach poprawy decyduje nauczyciel prowadzg-
cy. Do $redniej wazonej wliczane sg obie oceny tzn. z pracy pisemnej i poprawy. Ocena
Z poprawy jest wpisywana po konsultacji z uczniem, jezeli jest dla niego korzystna.

21. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ w ciagu 2 tygodni.

22. Nauczyciel przechowuje prace pisemne do konca roku szkolnego.

23. Sprawdzone i ocenione prace pisemne mogg by¢ udostepnione rodzicom podczas zebran
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klasowych, dni otwartych, konsultacji, indywidualnych spotkan, dyzurow.

Uczen powinien dobrze zna¢ kryteria oceniania i stale by¢ zachgcany do dokonywania
samooceny stanu swojej wiedzy.

O $rdédrocznej 1 rocznej ocenie decyduje ostatecznie nauczyciel przedmiotu, biorac pod
uwage $rednig wazona ocen. Srednia nie jest czynnikiem decydujacym o tych ocenach.
Nauczyciel musi uwzgledni¢ w szczegodlnosci: indywidualne potrzeby rozwojowe i edu-
kacyjne, mozliwosci psychofizyczne ucznia oraz jego zaangazowanie i stosunek do obo-
wigzkow szkolnych.

Przyjmuje si¢ nastgpujaca skale srednich wazonych na poszczegodlne oceny $rddroczne
1 roczne:

, SREDNIA OCEN
~ OCENA S%EC]:)EI:IIA OCENA ROCZNA, Z CALEGO
SRODROCZNA ; KONCOWA ROKU

Z 1 POLROCZA S7KOLNEGO
CELUJACY 5,81 - 6,00
CELUJACY- =61-580 | CELUIACY 5,50 - 6,00
BARDZO DOBRY+ 5,21 - 5,60
BARDZO DOBRY 481-520 | BARDZO DOBRY 4,50 - 5,49
BARDZO DOBRY- 461 - 4,80
DOBRY+ 4,21 - 4,60
DOBRY 381-420 | DOBRY 3,50 - 4,49
DOBRY- 3,61 - 3,80
DOSTATECZNY+ 3,21 - 3,60
DOSTATECZNY 281-320 | DOSTATECZNY 2,50 - 3,49
DOSTATECZNY- 2,61 - 2,80
DOPUSZCZAJACY+ 2.21-2,60
DOPUSZCZAJACY 1,81-220 | DOPUSZCZAJACY 1,50 - 2,49
DOPUSZCZAJACY- 1,61-1,80
NIEDOSTATECZNY+| 1,21-1,60
NIEDGSTATECZNY 000 120 | NIEDOSTATECZNY | 0,00-149

Nauczyciele maja obowigzek informowania rodzicOw o rozpoznanych trudno$ciach 1 pro-
blemach edukacyjnych ucznia i podejmowanych dziataniach zaradczych.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg kryzy-
sowa nauczyciele informuja rodzicoéw 1 uczniow o dostgpnych materiatach i mozliwych
formach ich realizacji w domu.

We wspotpracy z uczniami i rodzicami nauczyciele uwzgledniaja potrzeby edukacyjne
I mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym objetych ksztalceniem specjalnym,
wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno - wy-
chowawcze.

Ocenianie uczniow odbywa si¢ w oparciu o tygodniowy zakres tresci nauczania do zreali-
zowania w poszczegolnych oddziatach.
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31. Ocenie podlega podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,

32.

33.

34.

potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny
pracy ucznia. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowymi zasadami
oceniania. W szczegdlnych przypadkach nauczyciel, biorac pod uwage specyfike przed-
miotu oraz warunki w jakich jest sprawdzana wiedza i umiej¢tnosci, moze zmieni¢ wagg
oceny informujac o tym uczniéw.

Weryfikacja aktywnos$ci wymienionych w pkt 31 nast¢puje z wykorzystaniem $Srodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang informacji mi¢dzy nauczycielem,
uczniem lub rodzicem, a w szczegolnosci poprzez: poczte elektroniczng, dziennik elektro-
niczny, stron¢ internetowa szkoty, kontakt telefoniczny, narz¢dzia konferencyjne lub ko-
munikatory internetowe.

Nauczyciel uzywajacy do komunikacji z uczniami i rodzicami $rodkow wymienionych
w pkt 32 powinien uwzglednié, jakie realne mozliwosci komunikowania si¢ z nim majg
uczniowie lub rodzice oraz pamigtac¢ o bezpieczenstwie w Internecie i bezpiecznym prze-
twarzaniu danych.

Sprawdzanie aktywnosci wymienionych w pkt 31 nastepujace z wykorzystaniem srodkoéw
komunikacji elektronicznej moze by¢ rejestrowane po poinformowaniu o tym zaintereso-
wanych 1 wyrazeniu przez nich zgody.

§ 41.

Ocena zachowania

Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania ocen realizowane
sa po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicéw oraz po zatwierdzeniu
przez rad¢ pedagogiczna.

Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia funkcjono-
wanie ucznia w §rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym, respektowanie zasad wspodlzycia
spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych, a w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W oddziatach I - III $rodroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

Obok oceny opisowej z zachowania dopuszcza si¢ stosowanie oceny wyrazonej stowami:
1) w—wzorowo;

2) b —bardzo dobrze;

3) p-— poprawnie;

4) n - niezadowalajgco.

Szczegotowe kryteria oceny zachowania w oddziatach I — 1lI:

1) zachowanie wzorowe:
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wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

- jest pracowity, sumienny, wykorzystuje swoje zdolno$ci w pracy szkolnej,

- sumiennie i na biezaco przygotowuje si¢ do wszystkich zaje¢ , prace domowe
wykonuje starannie,

- pamigta o przynoszeniu zeszytow i przyboroéw szkolnych,

- wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych funkcji i prac zleconych przez
nauczyciela,

- chetnie pomaga innym,

- WZOrowo uczeszcza na zajecia szkolne;

postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- honoruje obrzedowos$¢ 1 obyczaje panujace w szkole,

- zawsze chetnie bierze czynny udziat w zyciu szkoty,

- reprezentuje szkole w apelach 1 uroczystosciach na terenie szkoty,

- szanuje sprzet szkolny 1 cudza wlasnos$¢,

- pamigta o oddawaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

- zawsze angazuje si¢ w zycie spolecznos$ci lokalnej i szkolnej,

- znai zawsze szanuje symbole szkolne i narodowe;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

- komunikuje si¢ z innymi w kulturalny sposob, nie uzywa wulgarnych
Wyrazow,

- zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe wobec kolegdw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob:

- zawsze ch¢tnie i1 z wlasnej inicjatywy stuzy pomocg innym,

- zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy,

- dba o higieng osobistg 1 estetyke wygladu osobistego,

- nie ulega ztym wpltywom, swoim zachowaniem daje przyklad innym;

godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nia:

- prezentuje bardzo wysoka kulturg osobista,

- umie ocenia¢ obiektywnie swoje postgpowanie oraz postgpowanie innych,

- problemy i konflikty rozwigzuje w sposéb wiasciwy, zgodny z normami
postepowania,

- pamigta o oddawaniu pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich;

okazywanie szacunku dorostym i kolegom:

- nie powoduje konfliktow w klasie,

- zawsze wyraza emocje W SposoOb nienaruszajacy praw innych, reaguje na
przejawy niewlasciwego zachowania si¢ innych, tagodzi konflikty
I nieporozumienia kolezenskie;

zachowanie bardzo dobre:

a)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

- uczy si¢ pilnie i systematycznie, przezwyci¢za napotkane trudnosci,
- jest przygotowany do zaj¢¢, ma odrobiong prace domowa,

- pamigta 0 przynoszeniu zeszytow 1 przyborow szkolnych,
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- uczestniczy w pracach spotecznych w klasie i w szkole,
- bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji, i pomaga innym,
- zgodnie wspoéldziata z dzie¢mi w zabawie i sytuacjach zadaniowych;
b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
- czynnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty,
- znai szanuje tradycje szkolne,
-z szacunkiem odnosi do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, kolezanek
1 kolegow,
- dba o porzadek w klasie i w szkole,
- szanuje sprzet szkolny, cudza wiasnosé;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- zazwyczaj angazuje si¢ w zycie spotecznosci lokalnej i szkolnej,
- znai zawsze szanuje symbole szkolne i narodowe;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:
- w kontaktach z innymi osobami wyraza si¢ jasno, komunikatywnie,
- stosuje zwroty grzecznosciowe;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i innych osob:
- zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas pracy na zajeciach, zabaw
oraz gier sportowych,
- dba o wilasne zdrowie i bezpieczenstwo, nie stwarza zagrozenia dla innych,
- zgodnie wspoéldziata z dzie¢mi w zabawie 1 sytuacjach zadaniowych;
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig:
- jest zawsze uprzejmy i kulturalny, nie uzywa brzydkich wyrazéw, nie obraza
kolegow ani pracownikow szkoty,
- dba o tad i porzadek w klasie 1 w szkole,
- pojawiajace si¢ problemy lub konflikty rozwiagzuje we wlasciwy sposob;
g) okazywanie szacunku dorostym i kolegom:
- jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, ch¢tnie pomaga innym uczniom,
- nigdy nie ucieka si¢ do przemocy ani agresji stownej lub fizycznej;
zachowanie poprawne:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
- uczeszcza systematycznie 1 punktualnie do szkoty,
jest przygotowany do lekcji, ma potrzebne podr¢czniki i przybory,
systematycznie odrabia zadania domowe,
do$¢ dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
zazwyczaj wykonuje polecenia nauczyciela;
b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- szanuje tradycje szkoty,
- wilasciwie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
- wypelnia powierzone mu obowiazki,
- na ogo6l szanuje sprzet szkolny 1 cudza wlasnos¢;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- stara si¢ angazowac w zycie spotecznos$ci lokalnej i szkolnej,
- odnosi si¢ z szacunkiem do symboli szkolnych 1 narodowych;
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d) dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
- nie uzywa wulgarnych stow,
- przyktadnie uzywa stow prosze, przepraszam, dzigkuje;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i1 innych osob:
- dba o higieng osobistg i estetyke wygladu,
- dos$¢ zgodnie wspotdziata z dzie¢mi w zabawie 1 sytuacjach zadaniowych,
- nie ulega ztym wplywom i nic namawia do ztego innych;
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig:
- nie doprowadza do konfliktéw i nieporozumien kolezenskich, czasem je
tagodzi,
- stosuje zwroty grzecznosciowe,
- na ogo6t kulturalnie zwraca si¢ do kolegéw oraz pracownikow szkoty,
- nie stosuje przemocy fizycznej jak i stownej,
- na og6l wlasciwie reaguje na zto i przemoc;
g) okazywanie szacunku dorostym i kolegom:
- stara si¢ by¢ wrazliwy na potrzeby innych ludzi, czasem pomaga
rowiesnikom,
- stara si¢ nie stosowac przemocy i agresji stownej lub fizycznej;
zachowanie niezadowalajace:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
- nie zawsze jest systematyczny i sumienny w nauce,
- czesto nie wykonuje polecen nauczyciela,
- zdarza si¢, ze zapomina podrecznikow, zeszytoOw oraz przyboréw szkolnych,
nie wykazuje o nie wigkszej dbalosci,
- czgsto jest nieprzygotowany do lekcji,
- czgsto nie odrabia prac domowych;
b) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
- nie zawsze wywigzuje si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela,
- zdarza sig, ze nie przejawia troski o mienie szkoty, oraz swoja wlasnos¢;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- stara si¢ odnosi¢ z szacunkiem do symboli narodowych i szkolnych;
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
- nie zawsze poprawnie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,
- czasami uzywa niecenzuralnego stownictwa;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych oséb:
- czegsto ignoruje uwagi nauczyciela,
- w czasie przerw zachowuje si¢ krzykliwie 1 agresywnie,
- nie zawsze dostrzega szkodliwo$¢ swojego postepowania,
- zas$mieca klase, zostawia po sobie batagan;
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig:
- swoim postepowaniem narusza godnos$¢ swoja i innych,
- bardzo czgsto utrudnia prowadzenie lekcji prowadzac rozmowy z innymi
uczniami,
- na ogdt nie potrafi kulturalnie zachowac si¢ w szatni, podczas przerwy, na
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wycieczce,
- jest klétliwy,
- nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, przeprosi¢, naprawi¢ wyrzadzonej krzywdy,
- wyrzadza krzywde mlodszym;
g) okazywanie szacunku dorostym i kolegom:
- nie reaguje na uwagi i upomnienia ze strony nauczyciela,
- niewlasciwie odnosi si¢ do rowiesnikoOw czy dorostych,
- wykazuje brak tolerancji wobec dzieci innej tradycji kulturowej.
Poczawszy od oddzialu 1V, $rdédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne zacho-
wania sg ustalone wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
W oddziatach IV - VIII obowigzuja punktowe zasady oceny zachowania. Elementy tych
zasad stopniowo wprowadzane sg w oddziale III.
Uzyskiwane i tracone punkty wpisuje wychowawca i nauczyciele. Zapis ten jest
prowadzony jawnie i systematycznie w dziale uwagi w dzienniku elektronicznym
I podawany jest do wiadomosci ucznidow i rodzicow na zebraniach. Zapis ten polega na
podaniu daty, skroconej informacji o zachowaniu ucznia, za ktory sg
dodawane/odejmowane punkty, ilo$¢ punktow.
Oceng zachowania $rodroczng i1 roczng ustala wychowawca, uwzgledniajac opinie
nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia, a takze bioragc pod uwage
ilo§¢ punktéw wuzyskanych na koniec potrocza, roku wg ustalonego kryterium.
Na §wiadectwie wystawiona jest roczna ocena zachowania ucznia.
Oceny poprawnej i wyzszej nie moze dosta¢ uczen, ktory popadt w konflikt z prawem.
Ocena zachowania nie ma wplywu na ocen¢ z zaje¢ dydaktycznych.
Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceny zachowania.
Szczegotowe zasady punktowej oceny zachowania:
1) kazdy uczen na poczatku kazdego polrocza otrzymuje kredyt 100 punktow, ktory jest
robwnowartoscig oceny dobrej;
2) w ciggu kazdego potrocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiadac bedzie
wyzszej lub nizszej ocenie zachowania;
3) uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jezeli posiada 15 punktow ujemnych (poza
punktami dodatnimi);
4) uczen posiadajacy 30 punktéw ujemnych nie moze mie¢ zachowania bardzo dobrego
(poza punktami dodatnimi);
5) uczen posiadajacy 50 punktow ujemnych nie moze mie¢ zachowania dobrego (poza
punktami dodatnimi);
6) uczen, ktory otrzymatl 100 punktéw ujemnych w semestrze nie moze otrzymac oceny
poprawnej;

Strona 71 z 94



Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

7) jezeli uczen otrzyma nagan¢ dyrektora szkoly, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych
punktéw moze uzyskac najwyzej oceng niecodpowiednia;
8) liczba punktow na koniec potrocza/roku
wystawienia oceny zachowania.
14. Srédrocznej i rocznej oceny zachowania dokonuje si¢ po uwzglednieniu opinii

stanowi podstawe/podpowiedz do

nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia oraz biorgc pod uwage
nastepujace kryteria punktowe:

ILOSC PUNKTOW NA POSZCZEGOLNE OCENY ZACHOWANIA
. s OCENA ROCZNA/
ZACHOWANIE OCENA SRODROCZNA KONCOWA
WZOROWE 200 1ipowyzej 400 1 powyzej
BARDZO DOBRE 150 -199 300 - 399
DOBRE 100 — 149 200 - 299
POPRAWNE 50-99 100 - 199
NIEODPOWIEDNIE 20-49 40 -99
NAGANNE ponizej 20 ponizej 40
. Li liwos¢
Lp. Kryteria oceny Osgt?y 'Ctha CZQStOt. N.IOSC
oceniajace | punktow oceniania
Punkty dodatnie
1 Laurgat konkgrsul przgdmlotowego nauczy.mel 30 Kazdorazowo
0 zasiggu wojewddzkim przedmiotu
) Fmalfsta kohkur,s,u przedmlotowego nauczyt_:lel o5 Kazdorazowo
o zasiegu wojewodzkim przedmiotu
Udziat w etapie konkursu przedmio- :
: S nauczyciel )
3 |towego o zasiegu wojewddzkim . 10 kazdorazowo
. ) przedmiotu
z widocznym wktadem pracy ucznia
Udzial w etapie szkolnym konkursu
4 pr’zedrr'notowego' 0 zasiggu Wwoje- nauczy(_:lel 5 Kazdorazowo
wodzkim, z widocznym wkladem | przedmiotu
pracy ucznia
Zajecie 1, 11, 11 miejsca w konkursie nauczvciel
5 | pozaszkolnym, miedzyszkolnym, y. 10 kazdorazowo
przedmiotu
zawodach sportowych
5 Wyrozn‘lema w konkursie pozaszkol- nauczy(_:lel 3 Kazdorazowo
nym, migdzyszkolnym, szkolnym przedmiotu
Udzial w konkursie szkolnym, poza- nauczvciel
7 | szkolnym, miedzyszkolnym z wido- y. 5 kazdorazowo
. przedmiotu
cznym wktadem pracy ucznia
8 | Zajgcie I, 11, III miejsca w konkursie | nauczyciel 6 kazdorazowo
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szkolnym i zawodach sportowych przedmiotu
R t ie szkot h|n iel
9 eprezentowanie szkoly w zawodac auczys:le 5 Kazdorazowo
sportowych przedmiotu
Funkcj kole (akt dziatanie | opiekun
10 | UmeEa W SZRO ? (a ywne .Zla e P 1-10 raz w poétroczu
np. w samorzadzie uczniowskim) samorzadu
Petienie funkcji w klasie, np. prze- | wycho- ,
11 ) 1-10 raz w potroczu
wodniczacy wawca
Praca na rzecz klasy, szkoty, np. po-
12 | moc w bibliotece, s$wietlicy, przy | nauczyciel 1-10 raz w potroczu
organizacji imprez
Udzial oraz pomoc w przygotowaniu
13 | uroczystosci szkolnych, np. przed- opiekun 5-10 kazdorazowo
stawieniach, apelach,...
Udziat kcjach ch t h .
14 Zlal W akejach ¢ arytatywnye opiekun 5 kazdorazowo
organizowanych w szkole
Systematyczny udziat w zajeciach .
15 . d 10 ednorazowo
dodatkowych — frekwencja od 80% prowaczacy J
Wysoki poziom kultury osobistej —
dobre maniery, szacunek wobec ro- wvcho-
16 | wiesnikéw 1 dorostych, slownictwo Wiwca 10 raz w potroczu
odpowiednie do sytuacji, nieuleganie
natogom
Pomoc kolegom w nauce, kolezen-
17 | sko$¢, tagodzenie konfliktow kole- | nauczyciel 10 jednorazowo
zenskich
18 Br‘ak‘ punktow ujemnych w ciagu wycho- 5 Kazdorazowo
miesigca wawca
19 Najlepszy czytelnik w potroczu qau_czyciel 10 raz w potroczu
bibliotekarz
Punkty ujemne
Bojk i hanie, kopa- .
1 ni((;J) 4, szarpanina (popychanie, kop nauczyciel -30 kazdorazowo
2 | Bojka z celowym uszkodzeniem ciata | nauczyciel -50 kazdorazowo
Namawianie innych do famania norm
. e wychowaw- )
3 | 1 zasad wspotzycia spolecznego, regu- ca -10 kazdorazowo
laminu szkoty
Bierne uczestniczenie w aktach agre- | wychowaw- ,
4 . -5 kazdorazowo
sji ca
Kradziez wychowaw-
5 radziez ye c?a a -50 kazdorazowo
6 Wylu(riz'ame pieniedzy lub rzeczy| wychowaw- 50 kazdorazowo
wartosciowych ca
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Podrobienie podpisu rodzica, opie-

7 | kuna, nauczyciela (usprawiedliwie- wyehowaw- |- g, kazdorazowo
nie, uwaga, nieprzygotowanie) ¢

8 | Proba oszustwa (Scigganie) nauczyciel -10 kazdorazowo
Podwazanie i komentowanie polecen

9 | nauczyciela, pracownika szkoty na| nauczyciel -10 kazdorazowo
lekcji, przerwie

10 Aroga_nckie odnoszen'i e’ sig do na- nauczyciel -20 kazdorazowo
uczyciela lub pracownikow szkoty
Wulgarne stownictwo, obrazliwe ge-

11 | sty lub rysunki (takze w relacjach z| nauczyciel -20 kazdorazowo
dziecmi)
Niestosowne razace zachowanie wychowaw-

12 | podczas apelu, na wycieczce, dysko- ca -20 kazdorazowo
tekach (zagrazajace bezpieczenstwu)
Przebywanie na przerwach w miejs-

13 | cach niedozwolonych — wychodzenie | nauczyciel -10 kazdorazowo
poza teren szkotly
Przynoszenie do szkoly ostrych na-

14 1zedzi ,i , innych niebez.Piecznych nauczyciel -20 kazdorazowo
przedmiotow lub substancji, np. pe-
tardy
Uzywanie na terenie szkoty telefo-

15 noéw korTlérkowych i innych urzadzen nauczyciel 5 kazdorazowo
elektronicznych bez zgody
nauczyciela
Nagrywanie, robienie zdjec¢ na terenie

16 szkoly 1 poza szkola (np ) \xfyci.eczl.d) nauczyciel -20 kazdorazowo
bez zgody innych uczestnikow 1 opie-
kunéw
Umyslne niszczenie: mienia szkolne-

17 | go, rzeczy kolegbw, pracownikow | nauczyciel -30 kazdorazowo
szkoty

18 Opus_zczani_e lekeji bez usprawiedli- nauczyciel -20 kazdorazowo
wienia - ucieczka

19 | Spdznianie si¢ na lekcje nauczyciel -1 kazdorazowo

20 Godziny nieusprawiedliwione 1 h wychowaw- 3 kazdorazowo

ca
21 Brak obuwia zmiennego wychowaw- 5 kazdorazowo
ca

Nlestosowny, \fvyzywajqcy 'wyglqd wychowaw- .

22 | niezgodny z zapisem w statucie szko- ca -5 kazdorazowo

ty
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Samowolne jedzenie, picie Zuci :

23 J.. picie oraz zucie nauczyciel -2 kazdorazowo
gumy na lekcji
Ni i ie si djetych .

24 1ewywlq%ywanle S 1@z PocJelye nauczyciel -5 kazdorazowo
zobowigzan i funkcji
Niewyk i lecen nauczycie- .

25 Ia1ewy ofiywanie polecen n y nauczyciel -5 kazdorazowo
Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcjach
np. chodzenie w trakcie lekcji, rzu- .

26 ( p_ . . J nauczyciel -2 kazdorazowo
canie papierkami, rozmowy z kole-
gami)

27 | Zasémiecanie otoczenia nauczyciel -2 kazdorazowo
Inne skandaliczne nieprzewidziane | wychowaw-

28 . . P y -50 kazdorazowo
zachowanie ucznia ca

29 | Zngcanie si¢ psychiczne i fizyczne nauczyciel -50 kazdorazowo

Naruszenie statutu szkoty, ktore nie zostato ujete w powyzszych zasadach oceny zacho-
wania, a wymagajace interwencji policji, sadu, na uzasadniony wniosek dyrektora, wy-
chowawcy, nauczyciela lub pedagoga skutkuje obnizeniem oceny zachowania na koniec
roku szkolnego.

Tryb odwolawczy od oceny zachowania w przypadku gdy ocena jest wystawiona nie-
zgodnie z przepisami prawa oswiatowego okreslony jest w § 46 niniejszego statutu.
Punktowy system oceniania po kazdym roku szkolnym moze ulec ewaluacji.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburze-
nia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dys-
funkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwiazku z sytuacja kry-
Zysowa przy ocenie zachowania ucznia nalezy wzig¢ pod uwage zachowanie
w okresie poprzedzajacym to ograniczenie oraz w okresie nauki na odleglos¢.

Oceniajgc zachowanie ucznia nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci:

1) systematyczno$¢;

2) aktywnos¢ w realizacji zleconych zadan;

3) frekwencje na zajgciach zdalnych, biorgc pod uwage realne mozliwosci komuni-
kowania si¢ ucznia z nauczycielem;

4) kulture korespondencji, ktora odznacza si¢ uczen np. sposodb, w jaki formutuje
wiadomosci do nauczycieli (m.in. zachowanie odpowiednich form grzecznoscio-
wych);

5) zachowanie na zaje¢ciach zdalnych, a w szczegdlnosci przeszkadzanie nauczycie-
lowi 1 innym uczniom w trakcie wypowiedzi, unikanie udostepniania swego wize-
runku.

Uczen, ktory w razacy (zasady kulturalnego
I odpowiedzialnego uzytkowania Internetu), moze mie¢ obnizong ocen¢ z zachowania do
oceny nagannej.

sposob tamie zasady netykiety
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§ 42.

Prawa ucznia i rodzica zwigzane z wewngatrzszkolnym ocenianiem

Uczen i jego rodzic majg prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami i stawianymi wymaganiami,
uzyskania informacji na temat zakresOw wymagan oraz metod nauczania;

zapoznania z Kryteriami oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

poprawiania oceny z prac pisemnych w terminie i trybie ustalonym w statucie i przed-
miotowych zasadach oceniania (PZO);

egzaminu klasyfikacyjnego za okres nicobecnosci w szkole;

egzaminu poprawkowego z przedmiotu, z ktérego otrzymat ocene niedostateczng;
uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych i zachowania;

powiadomienia z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym o terminie prac klasowych
i sprawdziandéw;

jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny stanu wiedzy i umiejetnosci;

10) wgladu do swoich poprawionych i ocenionych prac pisemnych;
11) otrzymania uzasadnienia ustalonej oceny.

§ 43.

Przekazywanie uczniom i rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia

1.

W nauce

Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow i wychowawcy oddziatlow maja obowigzek na
co najmniej cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
(w zalezno$ci od terminu ferii zimowych) poinformowaé uczniow o przewidywanych
§rodrocznych i rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanych $réodrocznych
i rocznych ocenach zachowania w rozmowie bezposredniej z wpisem oceny do dziennika.
Wychowawca oddziatu ma obowigzek na co najmniej trzy tygodnie przed klasyfikacyj-
nym posiedzeniem rady pedagogicznej (w zaleznosci od terminu ferii zimowych) poin-
formowac rodzicow o przewidywanych (wszystkich) srodrocznych i rocznych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocenach zachowania
w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicOw ucznidéw z potwierdzeniem obecnos$ci
rodzicéw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych rodzi-
cow, jesli rodzice nie uczestniczyli w tym zebraniu.

Rodzice, ktorzy nie uczestniczyli w zebraniu, na ktérym wychowawca przekazat informa-
cje o przewidywanych rocznych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanych rocz-
nych ocenach zachowania, maja obowiazek w ciggu 3 dni roboczych od jego odbycia si¢
przyby¢ do szkoty, skontaktowa¢ si¢ z wychowawca oddziatu i odebra¢ od niego, za po-
twierdzeniem odbioru, pisemng informacj¢ o tych ocenach.

W czasie nieobecno$ci nauczyciela wychowawcy, informacje pisemng rodzice odbieraja
w sekretariacie szkoty.
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Jesli rodzice nie dopelnig obowigzkow wymienionych w ust. 3-4, szkota listem poleco-
nym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyta pisemng informacje¢ o przewidywa-
nych rocznych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania
na adres zamieszkania rodzicow.

Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbio-
ru, ktory nie zostat odebrany przez rodzicow uznaje si¢ za dorgczony (KPA).

. Nauczyciel jest zobowigzany ustali¢ oceny $rodroczne 1 roczne z zaje¢ edukacyjnych na
tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej i wpisac je do dziennika.

. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ustalong ocen¢ na prosbe ucznia badz rodzica.
Wychowawca jest zobowigzany ustali¢ srodroczne i roczne oceny zachowania na tydzien
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej i wpisa¢ je do dziennika.

§ 44.

Klasyfikacja srédroczna i roczna

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

Termin zakonczenia I poélrocza na podstawie kalendarza danego roku ustala i podaje
do wiadomosci dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego.

Klasyfikacja §rdédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ eduka-
cyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustale-
niu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpézniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa wystawiane w oparciu
o $rednig wazong ocen czgstkowych, ale nie muszg by¢ rowne tej $redniej. Nauczyciel
musi uwzgledni¢ w szczegdlnosci: indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, moz-
liwo$ci psychofizyczne ucznia oraz jego zaangazowanie i stosunek do obowigzkéw szkol-
nych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczeg6élnych zajegé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiado-
mosci 1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena kla-
syfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do oddzialu
programowo wyzszego ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych
zaj¢¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowaw-
c¢ nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.
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W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okre-
sie ocena §rodroczna staje si¢ oceng roczna.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczycie-
la, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w oddziale pro-
gramowo wyzszym, zespOt nauczycieli uczacych ucznia opracowuje program dziatan
W celu uzupetienia przez ucznia brakow, uwzgledniajacy w szczegolnosci: zindywiduali-
zowanie wymagan wobec ucznia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, pomoc kolezenska
I indywidualng pomoc nauczyciela.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 45.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ eduka-

1.

cyjnych

Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych.

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyj-

ng z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce oddziatu w termi-

nie i trybie okreslonym w §43, to zgtaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w for-
mie podania w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) uzyskanie w ciggu roku szkolnego co najmniej potowy ocen czastkowych, w szcze-
golnosci potowy ocen z prac pisemnych rownych ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub wyz-
szych od niej;

2) frekwencja na zaje¢ciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugo-
trwatej choroby);

3) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

4) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form pomocy.

Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub

jego rodzicow z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych odbywa

si¢ w czg$ci pisemnej 1 w czesci ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktérych uczen lub
jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie do

5 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen przez ucznia lub jego rodzicow.
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5. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piSmie ucznia lub jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie
umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ eduka-
cyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaj¢¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

8. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot z przeprowadzonych czynnos$ci
sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

9. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmie-
niona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 46.

WarunkKki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej zachowania

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania,
z ktora zostali zapoznani przez wychowawce oddziatu w terminie i trybie okreslonym
w statucie, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie podania, w ter-
minie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize¢ zasadnos$ci propo-
nowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy
I obowigzujacg dokumentacje.

3. Dyrektor szkoty moze powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktoérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu pedagoga, uczniéw samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga przekona¢ wychowawce oddziatlu 0 zmianie
proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzyma¢ proponowang ocene za-
chowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
w ww. zespole. Ocena ta nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni robo-
czych od dnia wptynigcia podania o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest
ostateczne.

6. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;
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3) ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokoédt znajduje si¢ w dokumentacji
szkoty.

§47.
Egzamin Kklasyfikacyjny

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnos$ci ucznia na zajg¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu prze-
znaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egza-
min klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe¢ jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfika-
cyjny. Wyrazenie zgody moze nastagpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi niezna-
ne, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia (koniecznos$¢
podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzi-
ca, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnoSci.
W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy pro-
gramowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepi-
soOw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obo-
wigzek nauki poza szkolg oraz uczen, ktory otrzymat zgode dyrektora na zmiang profilu
ksztatcenia, celem wyréwnania roznic programowych.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkolg nie przystepuje
do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢
artystycznych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zajec¢
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powi-
nien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3-4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora
szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
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Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowig-

zek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,

ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku na-

uki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty- jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie na-
uczania dla odpowiedniego oddziatu.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzica-

mi liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego

dnia.

W czasie egzaminu Klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow

rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktorej

mowa w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyj-

ne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sig

pisemne prace ucznia oraz zwigzlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia. Proto-

kot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczo-

nym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajg¢ edukacyjnych jest osta-

teczna, z zastrzezeniem ust. 15.

Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub dwie

oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

W razie koniecznos$ci przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego w systemie zdalnym,

dyrektor szkoty wraz z zespotem nauczycieli, w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami

ustala sposob jego przeprowadzenia, na okoto 2 tygodnie przed wyznaczonym terminem

egzaminu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego w systemie zdalnym moze by¢ rejestrowane po poin-

formowaniu o tym zainteresowanych i wyrazeniu przez nich zgody w celu weryfikacji

prawidlowosci jego przeprowadzenia.

§ 48.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z prze-
pisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
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edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

I umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfi-

kacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicom.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty, jako przewodni-
czacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego ta-

kie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole na-

stepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egza-

minu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzia-

nu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi za-

tacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktéorym mowa w pkt 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig-

zkg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o kto-

rym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodat-

kowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem

i jego rodzicami.

§ 49.

Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
Z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan prak-
tycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
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Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje go do wiadomosci uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczo-

nym przez dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty- jako przewodni-
czacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne- jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- jako czlonek
komis;ji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na

dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé

wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w §38 wedtug pelnej skali ocen. W przy-

padku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidu-

alnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce,

pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy skiad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong

przez komisje.

Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowie-

dziach ucznia. Protok6t stanowi zalacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

1 powtarza oddziat.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu po-

prawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona nie-

zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powo-

tuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy komisji ma-

ja zastosowanie przepisy §48. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

W razie koniecznos$ci przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w systemie zdalnym,
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dyrektor szkoty wraz z zespotem nauczycieli, w porozumieniu z uczniem 1 jego rodzicami
ustala sposéb jego przeprowadzenia, na okoto 2 tygodnie przed wyznaczonym terminem
egzaminu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego w systemie zdalnym moze by¢ rejestrowane po poin-
formowaniu o tym zainteresowanych i wyrazeniu przez nich zgody w celu weryfikacji
prawidtowosci jego przeprowadzenia.

§ 50.

Egzamin 6smoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w oddziale VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy eg-
zamin zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyj-
nych tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przed-
miotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

Egzamin ma form¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako obowigzkowego.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole, jako przedmiotu obowiazkowego, wigcej niz jednego je¢-
zyka obcego nowozytnego, jego rodzice sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do
30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemna deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.
Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkur-
su przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej
czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czgéci egzaminu naj-
wyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoétowe infor-
macje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprze-
dzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostep-
niana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrek-
tora komisji okregowe;.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym porad-
ni¢ specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
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przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdzier-
nika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowied-
nich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu lub dane;j
czesci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze¢$¢ egzaminu przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egza-
minu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej cz¢séci egzaminu w dodatkowym termi-
nie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatni oddzial
szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przysta-
pienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowa-
dzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu lub danej czesci eg-
zaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgsci egzaminu wpisuje si¢ od-
powiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medyczne-
go 1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow od-
powiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

W przypadku braku mozliwosci powotania w sktad zespotu nadzorujacego nauczyciela
zatrudnionego w szkole, w ktorej jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, w sktad ze-
spotu nadzorujacego mogg wchodzi¢ inni nauczyciele, w tym osoby posiadajace kwalifi-
kacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela niezatrudnione w szkole lub pla-
cowce.

. Dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 20, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego
przeprowadza szkolenie w zakresie organizacji egzaminu 6smoklasisty.

W przypadku powotania w sktad zespotu nadzorujacego nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 20, przewodniczacego zespotu nadzorujacego wyznacza przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego.

Jezeli w sali egzaminacyjnej jest wigcej niz 25 ucznidow, liczbg cztonkoéw zespotu nadzo-
rujgcego zwigksza si¢ o jedng osobg¢ na kazdych kolejnych 25 uczniow.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadah i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

W przypadku gdy dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
zadan i kompetencji, o ktérych mowa w ust. 24, te zadania i kompetencje wykonuje na-
uczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkotg.

. W przypadku szkét prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania
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i kompetencje organu prowadzgcego, okre§lone w ust. 25, wykonuje odpowiednio wojt
(burmistrz, prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad wojewodztwa.

§ 51.

Wyniki egzaminu

Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okr¢gowa na podsta-
wie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik egzaminu ustalony przez komisje okrggowa jest ostateczny.

Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostep-
niana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrek-
tora komisji okregowe;j.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla kaz-
dego ucznia komisja okr¢gowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakon-
czeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktorym mowa w §50
ust. 14- do dnia 31 sierpnia danego roku.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzi-
com.

§ 52.

Promowanie i ukonczenie szkoty

Uczen oddziatow I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do oddziatu programowo wyzszego.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢
o powtarzaniu oddziatu przez ucznia oddziatow I-1II szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wnio-
sek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna mo-
Ze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatow | i II szkoly podstawowej do oddziatu
programowo wyzszego réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osig-
gnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzia-
nych w programie nauczania dwoch oddziatow.

Poczawszy od oddziatu IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu
programowo wyzszego, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre-
Slonych w szkolnym planie nauczania otrzymat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.
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O promowaniu do oddzialu programowo wyzszego ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe
W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do od-
dziatu programowo wyzszego i powtarza oddziat.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do oddziatu programowo wyzszego, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem na-
uczania realizowane w oddziale programowo wyzszym.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych ce-
lujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmia-
na tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie jest klasyfi-
kowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymie-
nionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyz-
szej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych s$rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu programowo wyzszego z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale programowo
najwyzszym oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ W oddziatach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne pozytywne, oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystapienia do eg-
zaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku szkolnym, musza powtorzy¢

ostatni oddziat szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastgpnym.

Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidual-
nym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej uzy-
skal z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu, lub rad¢ pedago-
giczng zadan i1 kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy oraz w przepisach wydanych na podstawie art.
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447b 1 art. 44zq, te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony
przez niego nauczyciel.

W przypadku gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
zadan i kompetencji, o ktorych mowa w ust. 16, te zadania i kompetencje wykonuje na-
uczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

W przypadku szkét prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania
i kompetencje organu prowadzgcego, okreslone w ust. 17, wykonuje odpowiednio wojt
(burmistrz, prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad wojewodztwa.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2
ustawy, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o ktorym mowa
w ust. 19, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy szkote.

W przypadku szkot prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego zadania
i kompetencje organu prowadzacego, okreslone w ust. 20, wykonuje odpowiednio wojt
(burmistrz, prezydent miasta), zarzad powiatu, zarzad wojewodztwa.

Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 19 1 20, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

ROZDZIAL 7
Prawa i obowiazki uczniow, nagrody, kary
§ 53.

Prawa i obowigzki uczniow

Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole i placowce zapewniajacych
ochrone, poszanowanie jego godnos$ci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi for-
mami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tre§ciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;

3) korzystania w szkole ze zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej, procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opieki, z uwzglednieniem jego wieku
I rozwoju psychofizycznego;

4) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa, terapii pedagogicznej oraz psycholo-
gicznej;

5) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci zy-
ciowych, materialnych, szkolnych;

6) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;

7) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow;

Strona 88 z 94



Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Batuczu

8) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢;

9) powiadamiania go o terminach i zakresie prac klasowych i sprawdzianow;

10) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postgpy w nauce;

11) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku szkol-
nego (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych), a takze podczas przerw
miedzy zajeciami;

12) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkofe;

13) korzystania pod opiekg nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow dydak-
tycznych, ksiggozbioru biblioteki;

14) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

15) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkolty w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

16) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia;

17) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw;

18) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan.

Uczeh ma obowiazek:

1) przestrzegaé statutu szkoty;

2) przestrzega¢ regulamindw obowigzujacych w szkole;

3) uczyc¢ sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

4) przygotowywac sie do zaje¢ lekcyjnych, aktywnie w nich uczestniczy¢ i wlasciwie za-
chowywa¢ w ich trakcie;

5) regularnie uczeszczaé na lekcje i nie spozniac sig;

6) usprawiedliwia¢ kazda nicobecno$¢ na zajeciach obowigzkowych;

7) bra¢ czynny udzial w zyciu szkoly, pracujac w organizacjach uczniowskich oraz
uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych;

8) godnie reprezentowaé szkote;

9) starac si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;

10) przestrzega¢ zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego, odnosi¢ si¢ z szacun-
kiem do nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty, innych uczniéw oraz ich rodzicow;

11) dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nia;

12) dba¢ o dobre imi¢ Ojczyzny, szkoty, ucznidow, nauczycieli i rodzicéw oraz swoje wia-
she,

13) szanowa¢ prawa, wolnos$ci, godno$¢ osobistg oraz poglady i przekonania innych ludzi;

14) niestosowac¢ agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

15) przeciwstawia¢ si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu i wulgarnosci;

16) chroni¢ zycie i zdrowie wlasne oraz innych o0sob, przestrzega¢ zasad higieny w trakcie
zajec, a takze przed ich rozpoczeciem w czasie przerw;

17) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykéw i innych §rodkow odurza-
jacych;

18) nies¢ w miare swych mozliwosci pomoc potrzebujacym;

19) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne.
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§ 54.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

. Uczen lub jego rodzice maja prawo do ztozenia skargi w terminie 3 dni od naruszenia praw
ucznia w formie:
1) ustnej do:

a) wychowawcy,

b) pedagoga,

c) rzecznika praw ucznia,

d) dyrektora szkoty;
2) pisemnej do:

a) dyrektora,

b) rady pedagogicznej.
. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez rodzica, ucznia, grupg uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.
. Skargi, ktére nie naleza do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze wska-
zaniem wlasciwego adresata.
. Skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.
. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o spo-
sobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.
. Wnoszacy skarge otrzymuje pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy.
. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzy-
muje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
. Za jako$¢ 1 prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi odpowiadaja osoby, na ktore dekre-
towano skarge.

§ 55.

Nagrody

. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) osiggniecia sportowe lub artystyczne;
3) wzorowe zachowanie;
4) odwage godng nasladowania;
5) przeciwstawianiu si¢ ztu,
6) udzielaniu pomocy innym osobom;
7) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;
8) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;
9) inne osiagnigcia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokal-
nej.
. Uczen moze by¢ nagradzany w formie:
1) ustnej pochwaty lub wyrdzniania udzielonych w obecno$ci spotecznosci szkolnej;
2) pisemnej, w szczegdlnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania;
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3) nagrody ksigzkowej,
4) pomocami edukacyjnymi, wyjazdem edukacyjnym;
5) finansowej - w postaci nagrody pieni¢znej;
6) po uzyskaniu zgody na wykorzystanie wizerunku, sukcesy ucznia mogg by¢ publiko-
wane na stronie szkoty i w serwisach spotecznosciowych.
O nagrodach wymienionych w pkt 4-5 powiadamia si¢ kazdorazowo rodzica ucznia.
Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) nauczyciela, z wylgczeniem nagrod, o ktorych mowa w pkt 3-4;
2) dyrektora - pkt 1-4.
Jezeli rodzic ma zastrzezenia do przyznanej nagrody, to w terminie 3 dni roboczych od jej
otrzymania sktada do dyrektora szkolty wniosek/podanie, wraz z uzasadnieniem.
Dyrektor w ciggu 3 dni roboczych powotuje zespot sktadajacy sie z wychowawcy, peda-
goga szkolnego i zainteresowanego nauczyciela w celu analizy zastrzezen rodzica.
Zespot ustosunkowuje si¢ do zastrzezen w ciggu 3 dni roboczych.
W ciaggu 7 dni roboczych rodzic otrzymuje odpowiedZ pisemng od dyrektora o sposobie
rozstrzygnigcia sprawy.

§ 56.

Kary

Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez nauczyciela/ wychowawce;

2) uwaga pisemna nauczyciela/ wychowawcy;

3) nagana udzielona przez dyrektora z powiadomieniem rodzicow;

4) zawieszenie praw do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) wniosek do kuratora o przeniesienie do innej szkoty ztozony za zgoda rady pedago-
gicznej oraz po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

W pkt 3-5 kary naktada dyrektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela/ wy-

chowawcy, rady pedagogicznej, rady rodzicoOw lub samorzadu uczniowskiego.

Whniosek do kuratora o przeniesienie do innej szkoty moze zosta¢ zawieszony przez dy-

rektora, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej na czas nie dtuzszy niz 3 miesigce.

Zachowania uczniow, ktore mogg stanowi¢ podstawe do ztozenia wniosku 0 przeniesie-

nie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatania stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia swojego, innych uczniéw lub pracownikow szkoty, a wszelkie dziatania na-
prawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie podejmowane,
udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze tych zagrozen;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) s$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkol-
nej lub naruszanie godnosci, uczué¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;
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6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkoéw spotecznosci szkolne;j;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatlszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popetienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej

szkoty.

. Przy naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

. Uczen, ktéry naruszyl obowiagzki ucznia okre§lone w statucie, niezaleznie od natozonej

kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedago-

gicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) wykonania okreslonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz oddziatu, grupy wycho-
wawczej, szkoty lub spotecznosci lokalne;.

§57.

Tryb odwotania od kary statutowej

. W przypadku uwagi pisemnej natozonej przez nauczyciela/ wychowawce ukarany lub
jego rodzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora w terminie 3 dni roboczych od momentu uka-
rania.

. Dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w ciggu 3 dni roboczych od wplyniecia odwota-
nia.

Odwolanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

Od nagany dyrektora wreczonej uczniowi na pi$mie ukarany lub jego rodzic moze odwo-
ta¢ si¢ do rady pedagogicznej w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi nagany.

. Rada pedagogiczna wyraza opini¢ w tej sprawie w ciggu 7 dni roboczych od wptyniecia
odwotania.

. Rozstrzygnigcie organu wilasciwego do rozpatrzenia odwotania 0 ponowne rozpatrzenie
sprawy jest ostateczne i nie przystuguje na nie skarga.
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§ 58.

Obowiazki ucznia z uwzglednieniem postanowien zawartych w statucie

1. Uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zajgcia wynikajace z planu zajeé, przybywac na
nie punktualnie, pomimo spdznienia na zajg¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do
sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

2. Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace po-
lecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

3. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie rozmawiac
Z innymi uczniami w czasie zaj¢¢, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela- nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zajgé
W kazdym przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar.

4. Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nicobecno$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawie-
dliwienie powinno by¢ dostarczone wychowawcy nie p6zniej niz w ciggu dwoch tygodni
od powrotu ucznia do szkoty.

5. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnej lub droga
elektroniczng w dzienniku. Wzor dokumentu znajduje si¢ na stronie szkoty. W przypadku
braku mozliwo$ci wydruku usprawiedliwienie powinno by¢ napisane wg tego Wzoru.
Dokumentem usprawiedliwiajagcym niecobecnos¢ ucznia na zajgciach jest takze zaswiad-
czenie lekarskie.

6. Rodzic moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ korzystajac z dokumentu umieszczonego na stronie
szkoty lub osobiscie. W przypadku braku mozliwosci wydruku zwolnienie powinno by¢
napisane wg tego wzoru.

7. Uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komorko-
wych 1 innych urzadzen elektronicznych (komputeréw, kamer, tabletow itp.) na terenie
szkoty:

1) podczas zajec¢ edukacyjnych urzadzenia musza by¢ wytaczone i schowane;

2) W czasie przerw uczniowie moga postugiwac si¢ urzadzeniem wytacznie w celu pro-
wadzenia rozmow telefonicznych za zgoda nauczyciela/wychowawcy;

3) jezeli uczen przebywa w bibliotece lub $wietlicy szkolnej telefon musi by¢ wyciszony
i schowany;

4) uczen nie moze uzywac urzadzen umozliwiajacych fotografowanie, filmowanie, na-
grywanie rozméw itp. innych os6b bez zgody tych oséb oraz nauczycie-
la/wychowawcy;

5) uczen moze skorzysta¢ w trakcie zajg¢ edukacyjnych lub opiekunczych z telefonu lub
innego urzadzenia elektronicznego tylko za zgoda nauczyciela/wychowawcy
np. w celach edukacyjnych;

6) w przypadku nieprzestrzegania pkt 1-5 uczen jest zobowiazany zlozy¢ wytaczony te-
lefon w sekretariacie w zabezpieczonym miejscu. Uczen otrzymuje uwage pisemng
od nauczyciela/wychowawcy, a urzadzenie odbiera rodzic lub opiekun.

8. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany od$wigtnie podczas:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
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2) grupowych badz indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezenta-
cji;
3) imprez okoliczno$ciowych, jesli taka decyzj¢ podejmie wychowawca oddziatu badz
rada pedagogiczna.
Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastepujacych ustalen:
1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar:
a) zakaz farbowania wlosow oraz makijazu z wyjatkiem zabaw szkolnych,
b) zakaz noszenia bizuterii moggcej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegow, w szczeg6dlnosci dtugich, wiszacych kolczykdw, ostrych bransolet;
2) na terenie szkoly uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajace zdro-
wiu.
Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej 1 estetyki.
Na terenie szkoty zabronione s3 wszelkie dziatania agresywne w stosunku do innych
0sOb- zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow 1 gestow.

ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

§ 59.

Szkota posiada wtasne logo oraz ceremoniat, ktory obejmuje w szczegdlnosci:

1) uroczysto$¢ rozpoczgcia roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ slubowania i pasowania na ucznia;

3) uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego;

4) pozegnanie absolwentow.

Ceremonial szkotly stanowi odrgbny dokument.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow 1 zadan,

nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Dziatania zwigzane z wprowadzeniem zmian do statutu podejmowane sg z inicjatywy:

1) przewodniczacego rady pedagogicznej;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) zinicjatywy przewodniczacego rady rodzicow, organu prowadzacego szkotg albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Whnioskowaé o zmiany w statucie szkoty moga:

1) dyrektor szkoty;

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

3) organy szkoty.

Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego

tekstu statutu.

Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i opublikuje tekst ujednolicony statutu.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty 1 w bibliote-

ce szkolnej oraz zamieszczony na stronie szkoty.
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